
コンプライアンス

大手メーカーでの募集です。 法務のご経験のある方は歓迎です。

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Co., Ltd.

Hiring Company
大手メーカー  

Job ID
1587755  

Industry
Electronics, Semiconductor  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
7 million yen ~ 12 million yen

Work Hours
08:30 ～ 17:15

Holidays
詳細は求人ご紹介時にご案内いたします。

Refreshed
June 12th, 2026 03:00

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Fluent  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

【求人No NJB2363784】
・コンプライアンス関連業務（グループ全体の対応方針、ポリシー、規程類の制定、モニタリング、教育等）と外部コミュ
ニケーション（弁護士、当局等）。
・事業部担当者（コンプライアンス窓口）との連携、コンプライアンス意識浸透の取り組み支援
・コンプライアンスに関するグローバルミーティング、テーマ別プロジェクト、研修の企画運営
・他コーポレート部門からの依頼や資料作成への協力等

Required Skills
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https://www.careercross.com/en/company/detail-184450


【必須】
・コンプライアンス業務、または法務業務の経験
・ビジネスレベルの語学力（英語等）

【歓迎】
・個人情報保護・IT関連法務に関する知識・経験をお持ちの方を歓迎

Company Description

ご紹介時にご案内いたします
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