
アセットマネジメント

国内外で事業展開する大手再生可能エネルギー事業者での募集です。 アセットマネジ…

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Co., Ltd.

Hiring Company
国内外で事業展開する大手再生可能エネルギー事業者  

Job ID
1587640  

Industry
Petrochemical, Energy  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
7.5 million yen ~ 10 million yen

Work Hours
09:15 ～ 17:30

Holidays
詳細は求人ご紹介時にご案内いたします。

Refreshed
June 12th, 2026 02:00

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
None  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

【求人No NJB2357088】
【所属部署のミッション】
・発電所の安定稼働・安全を第一としつつ、社内外の様々な課題・リスクに対し適切に対応、事業収益最大化を図る

【主な業務】
・風力発電所・太陽光発電所操業（O＆M）管理
（メーカー契約履行管理、子会社含むO M委託先管理、渉外業務）

【具体的な業務（風力発電所管理）】
・風車メーカーとの契約協議、契約履行管理
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・当社子会社のO M管理（予算確認、検証等）
・その他O M会社の業務管理、新規選定
・電力会社との売電・買電契約協議
・設備の改善による発電向上検討
・風力発電所の操業延長等、案件方針検討

【具体的な業務（太陽光発電所管理）】
・発電及びO M予算の予実管理
・電力会社との売電・買電契約協議
・O M業者の業務履行管理、契約協議、トラブルシューティング
・発電所運営最適化（メンテナンス計画など）
・各種課題分析及び改善活動（発電性能の向上、設備稼働率の向上）

【本ポジションの魅力】
・国内風力/太陽光プロジェクト操業に関する幅広い知識を得ることができる点
・現在も設備容量は拡大を続けており成長産業で設備管理の業務を行うことが可能な点
・再エネにおいてグローバルに通用するスキルセットを獲得できる点
・会社の収益基盤を管理する部署として直接的な収益に貢献できる点

【出張頻度】
1ヵ月に3回程度（1回につき2～3日程度）

Required Skills

【必須要件】
※即戦力クラスの方の場合、ポテンシャルクラスの必須要件に加え、以下の条件を満たす方
・風力発電アセット管理業務の実務経験（3年以上）
・英語を用いた実務経験（目安：TOEIC700点以上）

※ポテンシャルクラスの場合
・プラント、発電設備、製造ライン等での操業管理の実務経験（2年以上）
・工事契約、O M契約等の他社間との契約実務経験（契約交渉、契約履行管理等）
・設備のトラブルシューティング対応、運用改善の経験
・電気系、機械系の専門知識

【歓迎要件】
・風力発電事業会社における実務経験
・発電設備のアセットマネジメント業務経験
・英語を用いた実務経験（英会話、英文契約）
・行政機関との折衝業務経験（特に電気関係法令（電気事業法、電気設備の技術基準等）に係るもの）
・電気主任技術者等の有資格者
・風車メーカーあるいは太陽光設備メーカーでの業務経験

【求める人物像】
・コミュニケーション力・協調性の高い方、人を動かすことができる方
・謙虚さがあり、相手の気持ちや考え方が理解できる方
・チャレンジングな思考の方
・ロジック／数字に強い方（地頭の良さを重視）
・業務の標準化・効率化の意識を持っている方
・再生可能エネルギーの普及推進に使命感をもって取り組める方
・フットワーク軽くスピード感をもって業務推進できる方
・ポジティブ思考で粘り強く課題に取り組むことができる方

Company Description

ご紹介時にご案内いたします
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