
【830〜1400万円】【内部監査部】シニアマネージャーまたはマネージャー

【1400万/内部監査/リモート週2/フルフレックス/働き⽅◎/外資FMCG】…

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Co., Ltd.

Hiring Company
【1400万/内部監査/リモート週2/フルフレックス/働き⽅◎/外資FMCG】  

Job ID
1587362  

Industry
Restaurant, Food Service  

Company Type
International Company  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
8 million yen ~ 14 million yen

Work Hours
09:00 〜 18:00

Holidays
詳細は求⼈ご紹介時にご案内いたします。

Refreshed
May 2nd, 2026 09:00

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

【求⼈No NJB2374372】
【本ポジションの⽬的】
リスクを特定し、独⽴的な⽴場から業務監査の実施をリードし、内部統制の整備・運⽤状況の評価と報告を⾏い、その改善
点の提案、および他部⾨へのコンサルティングを通して、企業のリスクの低減、ガバナンスの強化と業務の効率化に貢献し
ます。 

【職務と職責】
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・全社のリスク評価及び関連部署とのコミュニケーションをもとに、内部監査年間監査計画の策定に貢献する。
・年間監査計画に基づき、個別の業務監査の監査⼿続きの作成と監査の実施、進捗管理、発⾒事項と改善提案の取りまと
め、監査報告書の作成を⾼いレベルでリードし、継続的に改善する。
・業務監査における発⾒事項と改善アクションの被監査部⾨による改善の進捗をフォローアップし報告を⾏う。
・業務監査の外部委託先の管理、進捗状況の確認と、発⾒事項と改善アクションの被監査部⾨との合意を確認する。
・業務監査の進捗状況や、発⾒事項の改善アクションの実施の状況についてマネジメント、監査役会などに報告する。
・内部統制やリスク、ガバナンスに関して業務部⾨に対してトレーニング、啓蒙を⾏う。
・他部⾨へのコンサルティングを各部⾨の要請に基づき⾏い、内部統制の構築および強化、業務の効率化に貢献する。
・グローバル内部監査とにコミュニケーションを取り、情報共有やベストプラクティスの導⼊を⾏う。

Required Skills

【必須条件】
・⼤⼿監査法⼈または事業会社での内部監査、リスク管理、コンプライアンスに関する10年以上の豊富な経験と知識
・課題に対する深い洞察と分析⼒、論理的思考
・社内の様々なマネジメントレベルに対する⾼いコミュニケーション能⼒と影響⼒
・⾃ら業務の継続的な改善を積極的に⾏う姿勢
・ビジネスレベルの英語（⼝頭および読み書き）
・⽇本語での⾼度なコミュニケーション能⼒（JLPT N1相当）
・4年制⼤学卒業（学⼠号）以上

【歓迎要件】
・JSOX/内部統制における実務・マネジメントの経験と知識
・CPA/CIA資格
・⼤企業での財務会計の経験
・グローバル企業での監査経験

Company Description

ご紹介時にご案内いたします
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