
【940〜1200万円】新商品開発プロジェクト推進担当（PMO）

⽇系プライム医療機器メーカーでの募集です。 事業企画・事業開発のご経験のある⽅…

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Co., Ltd.

Hiring Company
⽇系プライム医療機器メーカー  

Job ID
1587213  

Industry
Medical Device  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
9 million yen ~ 12 million yen

Holidays
詳細は求⼈ご紹介時にご案内いたします。

Refreshed
April 16th, 2026 16:42

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

【求⼈No NJB2349532】
【職務内容】
主に海外拠点の新商品開発テーマについてプロジェクトマネジメントおよび プロダクトマネージャーの⽀援を通じてプロ
ジェクト推進の役割を担います。
・個別プロジェクトのプロジェクトマネジメント⽀援、個別開発プロジェクトのQCD遵守
・ステージゲートの運営/管理、アクションプランに基づいた新商品・既存品プロジェクトゲート管理による確実なスケ
ジュール管理
・プロジェクト管理インフラ整備の推進
・プロジェクトマネジメント教育、⽂化醸成

【担う役割】
新商品開発テーマについてプロジェクトマネジメントおよびプロジェクトリーダーの⽀援を通じてプロジェクト推進の役割
を担っていただきます。
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・個別プロジェクトのプロジェクトマネジメント⽀援
 個別プロジェクトの⽬標（品質・コスト・納期）を達成するために、定期的な進捗報告会を開催、課題を協議する分科会
を設定することでプロジェクト内外のコミュニケーションを促進します。また、プロジェクトマネジメントスキルや各領域
の専⾨的な知識・経験、他プロジェクトでの事例展開を通じてプロジェクトリーダーを⽀援します。
・ステージゲートの運営/管理
 定期的に収益性や実現性を評価して、次のフェーズへの移⾏判断を⾏うことでプロジェクトの成功率を向上させます。
・プロジェクト管理インフラ整備の推進
 製品開発プロセスの中で曖昧になっている部分を各部署や専⾨家と協議しながら標準化することで将来のプロジェクトが
円滑に進むような基盤作りを⾏います。また、標準化後も定期的にプロセスを⾒直し、よりシンプルにすることで開発ス
ピード向上に寄与いただきます。
・プロジェクトマネジメント教育・⽂化醸成
 プロジェクト⽀援を通じて蓄積したナレッジの展開やプロジェクトマネジメント制への理解、その価値を広く組織に浸透
させるために教育の機会を創出、提供します。

【仕事の魅⼒】
「医療の進化」「患者さんへのQOL向上」に貢献する挑戦に伴⾛することができます。その伴⾛を通じて 医療機器開発の
上流から下流まで⼀貫して携わることができ、複数の分野に渡って理論的・実践的に医療機器開発を理解することができま
す。

Required Skills

【必須条件】
・製造業界や医療機器業界での製品開発の経験
・海外開発拠点との業務連携や調整を担当した経験
・以下いずれかの経験
 （１）プロジェクトマネジメント（PM・PMO）経験
 （２）プロジェクトのリーダー⼜はサブリーダーとしてプロジェクト管理/推進の経験
・英語を使⽤した業務経験（メール対応、会議主催・参加、資料作成など）⽇常的に海外拠点メンバーとコミュニケーショ
ンを取る必要があります。オンライン会議の主催や進⾏を通じて、プロジェクトの進捗を正確に把握し、課題の整理・共有
を⾏っていただきます。
・⼤卒以上

【希望条件】
・PMP資格（プロジェクトマネジメント・プロフェッショナル）
・PMS資格（プロジェクトマネジメント・スペシャリスト）

Company Description

ご紹介時にご案内いたします
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