
【900～1300万円】Tax Manager

グローバル外資大手消費財での募集です。 管理部門責任者・ファイナンシャルコント…

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Co., Ltd.

Hiring Company
グローバル外資大手消費財  

Job ID
1587190  

Industry
Medical Device  

Company Type
International Company  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
9 million yen ~ 13 million yen

Work Hours
09:00 ～ 17:40

Holidays
詳細は求人ご紹介時にご案内いたします。

Refreshed
June 13th, 2026 09:00

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Fluent  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

【求人No NJB2348054】
業務範囲
・日本税務センターの税務リーダーに報告する
・事業部門財務（BUF）、地域/ローカルのグローバルサービス（GS）財務、ビジネスサポートセンターオブエクセレンス
（BS CoE）、グローバル/地域の税務チームなどと緊密に連携する

■主な職務内容
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・法人所得税、税務会計、源泉徴収税、付加価値税、移転価格など、現地税務規制への適時な申告とコンプライアンス確
保、米国税務報告、当グループ手続き、SOX要件、その他規制方針（米国会計基準（US GAAP）および現地会計基準
（Local GAAP）など）の遵守を推進する。
・税務責任者を支援し、現地税務ガバナンスと統制の実施を含む税務プロセスの合理化・最適化を推進する。
・日本税務リーダーを支援し、SigniFi（CFIN、TranSCend、TransAct）プロジェクトを含む、日本国内の当社全法人にお
ける現地税務コンプライアンスを確保するための臨時税務プロジェクトを推進する。
・様々なビジネスパートナー（財務部長、グローバルサービス・ファイナンス、ビジネスファイナンス、サプライチェー
ン、ビジネスリーダー等）および外部コンサルタントに対し、社内税務アドバイザリーおよびガイダンスを提供する。
・各種ビジネスパートナー、ステークホルダー、地域／グローバル税務チーム、外部コンサルタントと連携し、税務監査を
管理する。税務動向を常に把握し、現行業務プロセスを更新して税務コンプライアンスを確保する。税制改正パッケージを
注視し、新法の適切かつタイムリーな実施を保証する。当社のクレド（信条）とリーダーシップ・インペラティブ（経営指
針）を目標設定と意思決定に統合する

■業務の割り当てと計画
・業務の大半は、日本の関連法人に対する助言・支援であり、各法人のスケジュールおよび社内外の報告期限に沿って遂行
されます。
・四半期／期末報告や税務申告期限、米国税務報告期限前には追加業務が発生します。
・業務は非定型的な性質を持ち、アドバイザリープロジェクトのタイミングは事業ニーズによって決定されます。他の締切
と並行してこれらの要求に対応するため、機敏な対応が求められます。
・法改正の動向を把握するため、毎年十分な研修コースを受講する必要があります。

■その他の業務関係
・すべてのパートナー（財務部長、地域および地方財務組織など）と緊密な協力関係を構築する
・世界中のグローバル税務部門の同僚と協力する
・必要に応じて、法務、サプライチェーン、給与、人事など、地域および世界中の他の事業チームと協力する

Required Skills

■応募資格
・税務・会計の資格を有し、税務実務の豊富な経験（公認税務士、日本公認会計士、米国公認会計士（CPA）の資格保有者
は優遇。公認税務士を優先。）
・税務・会計実務経験が8～10年以上あり、多国籍企業および／または国際税務事務所での経験
・課題に積極的に取り組み、プレッシャー下でも業務を遂行できる能力
・複数のステークホルダーを巻き込んだ税務プロジェクトを管理し、対立を解消して最適な結果を達成できる能力
・強いリーダーシップ、影響力、協調性を持ち、あらゆるレベルの人々と連携できる主体的な人物
・税務以外の同僚に対しても複雑な問題を分かりやすく説明し、実践的な提言ができる能力
・日本語および英語での優れたコミュニケーション能力
・自主性があり、協調性とチームワークに優れ、ある程度のプロジェクト管理能力を有すること

■必須スキル
財務、税制、税務規制、税務サービス

Company Description

ご紹介時にご案内いたします
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