
【1000～1200万円】【静岡】IT Site Lead

外資系エネルギー業界での募集です。 社内SE（アプリケーション）のご経験のある…

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Co., Ltd.

Hiring Company
外資系エネルギー業界  

Job ID
1587109  

Industry
Chemical, Raw Materials  

Company Type
International Company  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Shizuoka Prefecture

Salary
10 million yen ~ 12 million yen

Work Hours
08:00 ～ 16:45

Holidays
詳細は求人ご紹介時にご案内いたします。

Refreshed
June 13th, 2026 09:00

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

【求人No NJB2352403】
IT運用・基盤（ITOF）サイトリードは、同社におけるIT/OTに関するあらゆる事項について、現地拠点のリーダーシップを
担います。

ビジネスデジタルマネージャー、CISマネージャー、IT基盤プロダクトオーナーと連携し、資産要件と優先順位を定義、把
握、予測し、ITOF SAFeセレモニー（戦略ポートフォリオ、PI計画など）に反映させます。
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https://www.careercross.com/en/company/detail-184450


業務範囲には、静岡県にあるプラントと東京の営業所が含まれます。

※このポジションの職務には、以下の内容が含まれますが、これらに限定されません。

運用パフォーマンスに重点を置き、ITサイトからのリクエストを優先順位付けし、プラットフォームチームと連携して、新
しいサイト機能のリクエストを代行します。

日々の運用に必要なデスクサイド、サーバー、その他のITインフラストラクチャサポートの提供について、MSPを管理しま
す。

プラットフォームチームまたは共同拠点チームを通じて、これらのニーズを確実に満たせるよう、会社のIT戦略とポート
フォリオを管理します。

クロスプラットフォームの共同拠点チームに影響を与え、サイトの運用ニーズが満たされ、ビジネス価値と運用価値が実現
されるようにします。

同社のCISマネージャーと連携し、現地のIT予算を管理し、地域の優先事項と戦略方向性の整合性を確保します。

同社の現地リーダーシップチームにおいてIT部門を代表します。

インシデントのトラブルシューティングを行い、根本原因と解決策を特定し、問題を特定・解決し、構成変更を設計・実装
し、パフォーマンスを監視することで、アプリケーションの日常的な運用サポートを提供します。

同社におけるプラットフォームの新規IT導入を支援し、ユーザーテストやトレーニングなどの活動を調整・主導します。

積極的なコミュニケーションと迅速な対応により、生産上の問題やプロジェクト作業に対応します。顧客重視の姿勢を徹底
します。

システムおよびソフトウェアの知的財産コンプライアンスを適宜維持します。

Required Skills

・情報技術または関連分野の学士号
・多国籍企業における製造業での10年以上の関連経験
・オンプレミスおよびAzureクラウド、監視、ネットワークの可用性と遅延、アプリケーションのパフォーマンスと効率
性、変更管理、緊急対応、需要予測、キャパシティプランニングに関する実務経験
・ビジネス要件を、標準化され、運用上持続可能な技術ソリューションへと変換する能力
・優れた組織力、分析力、問題解決能力を有し、根本原因を特定し、解決策を策定できること
・英語と日本語に堪能であること
・効果的なコミュニケーション能力、強い責任感、柔軟な考え方、そしてチームプレーヤーであること
・SAPでの実務経験があれば有利

Company Description

ご紹介時にご案内いたします
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