
【外資系証券会社】決済オペレーション（AVP）｜プロセス改善、チーム育成

VPへのキャリアパスあり。

Job Information

Recruiter
Morgan McKinley

Job ID
1586870  

Industry
Bank, Trust Bank  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
Negotiable, based on experience

Refreshed
April 16th, 2026 16:08

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 6 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Business Level  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

外資系⼤⼿⾦融機関にて、証券決済オペレーション AVPを募集しています。

本ポジションは、⽇々のオペレーション管理に加え、業務改善・システムプロジェクト・チームマネジメントまで幅広く関
与できるポジションです。

経験豊富なチームの中⼼的存在として、リーダーシップを発揮できる⽅のご応募をお待ちしています。VPへのキャリアパ
スあり！

主な職務内容 

カストディおよびサードパーティクリアリングを含む、証券決済業務の監督
システム開発・テスト・業務改善プロジェクトの推進（IT部⾨と連携）
決済プロセスやフローのエキスパートとして、顧客や関係部署に貢献すること（問い合わせ対応、会議への参加な
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ど）
業務効率化・⾃動化やプロセス改善の推進
内部統制・規制対応・業務マニュアル整備などのコンプライアンス対応
チームメンバーの育成、指導

Join a leading global financial institution as a Securities Settlement Operations AVP , overseeing end-to-end settlement
operations in Japan.

This role combines hands-on operational leadership, process improvement, and system project involvement , offering
strong exposure across custody and clearing functions. You will play a key role in ensuring operational excellence while
driving automation, efficiency, and team development  in a fast-paced investment banking environment.

Key Responsibilities

Oversee daily securities settlement operations, including custody and third-party clearing.
Collaborate with IT teams on system enhancements, testing, and operational projects .
Act as a subject matter expert, supporting client inquiries and stakeholder communication .
Lead process improvement and automation initiatives  to enhance operational efficiency.
Ensure compliance with internal controls, regulatory requirements, and documentation standards .
Mentor and guide team members, fostering collaboration and professional development .

Required Skills

必須条件 経験・資格：

証券オペレーション（決済・カストディ・クリアリングなど）の経験5〜10年程度
⾦融商品の基本知識
関連規制の知識

ソフトスキル：
経験豊富なチームをまとめ、モチベーションを引き出すリーダーシップ
顧客や関係部署と円滑に連携できるコミュニケーション能⼒
改善を推進する問題解決⼒、実⾏⼒

語学⼒:
⽇本語：ビジネスレベル以上
英語：ビジネスレベル

歓迎条件
JASDEC、BOJ-NET、PSMS、JSDD、JDCCなどの⽇本の決済システムの知識・経験
証券外務員資格や内部管理責任者資格などの関連資格

この求⼈がおすすめの理由
VPやリーダーシップ職へのキャリアパスあり
ブランドバリューのある世界的な⾦融機関
システム導⼊や業務改⾰などのプロジェクト経験を積める
リモートワークOK
フレックス制度あり、残業少なめでワークライフバランスを確保しやすい

Required Skills and QualificationsExperience:
5-10 years of experience in securities operations, custody, clearing, and settlement .
Experience working within financial institutions or investment banking environments .

Soft Skills:
Strong leadership skills with the ability to motivate and develop teams .
Excellent communication skills when engaging with internal teams, clients, and stakeholders .
Strong problem-solving mindset with a focus on process improvement and efficiency .

Language Requirements:
Japanese: Business level
English: Business level

Preferred Skills & Qualifications
Knowledge of Japanese settlement systems (JASDEC, BOJ-NET, PSMS, JSDD, JDCC)
Relevant certifications such as JASA (Securities Sales Representative) or Internal Controls Manager

Why You'll Love Working Here
Opportunity to lead core securities operations in a global banking environment
Exposure to system projects and process transformation initiatives
Clear career progression path toward Vice President and leadership roles
Flexible working environment with remote work, flex-time, and minimal overtime
Collaborative and international workplace culture

Company Description
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Morgan McKinleyは国際的な⼈材コンサルティング会社として、さまざまな業界・分野をリードする採⽤企業様と、スペ
シャリストとしてのスキルを有する⼈材とを結びつけるお⼿伝いをしています。1988年の創⽴以来、Morgan McKinleyの名
は、「卓越した質のサービス」「市場知識の豊富さ」「No.1企業であり続けようとする強い意志」、そして何よりも「実
績」を体現する会社として知られています。

リクルーティング スペシャリストである弊社コンサルタントまでお気軽にお問い合わせください。
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