
【栃木】 プロジェクト管理（原価管理）

海外売上高比率80％　サスペンションを主体とする自動車部品のグローバルメーカー

Job Information

Hiring Company
YOROZU Corporation

Job ID
1586805  

Industry
Automobile and Parts  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tochigi Prefecture, Oyama-shi

Salary
4 million yen ~ 6 million yen

Work Hours
8:30～17:30

Holidays
完全週休2日制（土日）

Refreshed
June 5th, 2026 00:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 1 year  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Basic  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

≪募集要項・本ポジションの魅力≫

国内外拠点の製品に関わる原価管理や収益改善を担うプロジェクト管理業務
グローバルに事業を支え、会社の利益に直結する重要な役割を担えるやりがい
数値分析や改善提案を通じて、経営視点を養いながら成長できる魅力
年休121日・土日休み・寮社宅や各種手当が整った働きやすい環境

【業務内容】
ヨロズグループの国内/海外各拠点で生産しているサスペンション部品等の新製品や現行量産品について、原価企画/原価管
理業務を担当していただきます。
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下記の各フェーズにおいて、部品単位で生産工程別に原価を見積り、収益を算出。

企画段階での製品別収益/原価の目標立案・見通し算出
企画～量産立ち上がりまでの間の目標収益/原価達成のための分析、および原価低減活動の推進
量産立ち上げ後の実績収益/原価の確認、目標と実績の差異分析、および追加原価低減活動の推進
上記一連の業務における、しくみの見直しとDXの推進

【雇用形態】
正社員
※試用期間あり、入社後3ヶ月間（試用期間中と正規登用後の労働条件の相違なし。）

【給与】
想定年収：430～580万円
ご経験・スキル等考慮の上、当社規定により決定いたします。
■昇給：年1回 （4月）
■賞与：年2回 （7月 ・ 12月）

【就業時間】
8:30～17:30

【勤務地】
ヨロズグローバルテクニカルセンター（栃木県小山市）
※将来的には海外も有り

【休日休暇】

年間休日121日（会社カレンダーによる）
※GW、夏季、年末年始は各10日前後 / GW・夏季・年末年始休暇は年度によって変更
完全週休2日制（土日）
年次有給休暇
慶弔休暇
育児・介護休暇

【待遇・福利厚生】

社会保険（厚生年金、 健康、 雇用、 労災）
通勤手当
時間外・休日勤務手当
単身赴任手当　他
独身寮
社宅
社員食堂
傷病休暇積立制度
確定拠出年金制度

Required Skills

【必須要件】

下記のうちいずれかの経験
 - 原価企画/原価管理部門での業務経験
 - 営業部門もしくは生産技術部門等での見積り業務経験
基本的なPCスキル（Excel、PowerPointが使えるレベル）

【歓迎要件】

自動車部品製造会社やプレス部品製造会社での業務経験
上級PCスキル（Excelマクロ）

Company Description
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