
【栃木】 設備保全・管理担当（建屋・建築含む）グローバルに活躍の舞台を求める方歓
迎！

海外売上高比率80％　サスペンションを主体とする自動車部品のグローバルメーカー

Job Information

Hiring Company
YOROZU Corporation

Job ID
1586799  

Division
生産技術部  

Industry
Automobile and Parts  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tochigi Prefecture, Oyama-shi

Salary
4 million yen ~ 5.5 million yen

Work Hours
8:30～17:30

Holidays
完全週休2日制（土日）

Refreshed
June 12th, 2026 14:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 1 year  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Daily Conversation  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
High-School  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

≪募集要項・本ポジションの魅力≫

全拠点の設備保全管理や新拠点の建屋・設備企画、工場設備の保全業務を担当
新拠点立ち上げや大型設備導入に関われ、ものづくりの基盤構築に貢献できる
国内外拠点に関与し、グローバル環境で経験を広げながら成長できる
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年休121日・土日休み・寮社宅や食堂、各種手当など福利厚生が充実

【業務内容】

全拠点の設備保全に対する管理一般
新拠点展開時の建屋建設から大型設備の準備企画
工場建屋、工場インフラ設備、プレス機械、溶接機、ロボット等の保全業務

【雇用形態】
正社員
※試用期間あり、入社後3ヶ月間（試用期間中と正規登用後の労働条件の相違なし。）

【給与】
想定年収：430～550万円
ご経験・スキル等考慮の上、当社規定により決定いたします。

■昇給：年1回 （4月）
■賞与：年2回 （7月 ・ 12月）

【就業時間】
8:30～17:30

【勤務地】
ヨロズグローバルテクニカルセンター（栃木県小山市）

【休日休暇】

年間休日121日（会社カレンダーによる）
※GW、夏季、年末年始は各10日前後 / GW・夏季・年末年始休暇は年度によって変更
完全週休2日制（土日）
年次有給休暇
慶弔休暇
育児・介護休暇

【待遇・福利厚生】

社会保険（厚生年金、 健康、 雇用、 労災）
通勤手当
時間外・休日勤務手当
単身赴任手当　他
独身寮
社宅
社員食堂
傷病休暇積立制度
確定拠出年金制度

Required Skills

【必須要件】

工場建屋、工場インフラ設備、プレス機械、溶接機、ロボット等の保全業務経験がある
コミュニケーション能力：人の話を聞き、人と話をし、相手のニーズをつかみ、伝えることができる
自ら目標を定めることが出来、それに取り組むことができる方。また、困難なことに立ち向かい、最後までやり遂げ
ることが出来る
国内・海外への短期出張、短期出向、赴任あり。
PCスキル：WORD、EXCEL、Power Point

【歓迎要件】

外国語スキル：英語スキル（グローバルに活躍の舞台を求める方を歓迎します）

【求める人物像】

協調性があり、明るい方。

Company Description
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