
PR/118537 | Brand Manager - NPD Focus

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment UK

Job ID
1586620  

Industry
Restaurant, Food Service  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
United Kingdom

Salary
Negotiable, based on experience

Refreshed
June 9th, 2026 12:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Fluent  

Minimum Japanese Level
None  

Minimum Education Level
Associate Degree/Diploma  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

会社概要
日本食品業界に属する企業が、ブランドマネージャー（NPDフォーカス）のポジションを募集しています。本ポジション
は、B2BおよびB2C市場向けに本格的で高品質な商品を提供するブランドにおいて、今後の成長を支える新商品開発の中核
を担う役割です。海外サプライヤーや社内の複数部門と連携しながら、実務に深く関わり、商品づくりに直接影響を与えら
れるやりがいのある環境です。

仕事内容
商品コンセプト立案から上市まで、新商品開発（NPD）を一貫してリードする
海外サプライヤー、パッケージデザインチーム、社内の技術部門および購買部門と連携し、プロジェクトを円滑に推進する
新商品および既存商品のパッケージデザインを調整・管理し、ブランドおよび品質基準を維持する
市場動向を分析し、ビジネス機会を見極め、新商品アイデアを創出して実現につなげる
社内外の関係者や代理店と効果的にコミュニケーションを取り、プロジェクトを計画通りに進行させる
商品監査、ウェブサイト、サンプル管理、各種資料整理などの管理業務を正確に行う
必要に応じて、その他のマーケティング業務をサポートする
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https://www.careercross.com/en/company/detail-328460


応募資格
ブランドマネジメント、プロジェクトマネジメント、プロダクトマネジメント、または新商品開発の経験（食品分野での経
験があれば尚可）
エンドツーエンドでのプロジェクト管理やサプライヤーとの調整に携わった経験
日本食、料理、品質や本物志向に対する強い関心と情熱
日本企業のカルチャーに理解があり、丁寧で協調性があり、細部に注意を払える方
自立心があり、主体的で、整理整頓ができ、商業的な視点を持っている方
前向きで柔軟性があり、社内外の関係者やリモートのチームとも円滑に協働できる方
日本語スキルをお持ちの方は尚可

Notice: By submitting an application for this position, you acknowledge and consent to the disclosure of your personal
information to the Privacy Policy and Terms and Conditions, for the purpose of recruitment and candidate evaluation.

Privacy Policy Link: https://www.jac-recruitment.co.uk/privacy-policy
Terms and Conditions Link: https://www.jac-recruitment.co.uk/terms-of-use

Company Description
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