
PR/118533 | Japanese speaking Junior Sales Executive

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment UK

Job ID
1586618  

Industry
Other (Manufacturing)  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
United Kingdom

Salary
Negotiable, based on experience

Refreshed
June 9th, 2026 12:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 1 year  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Business Level  

Minimum Education Level
Associate Degree/Diploma  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

ポジション: 日本語スピーカー ジュニア営業（契約社員）

年収: £25,000〜£30,000

勤務地: Kingston upon Thems, UK

会社: 日系製造業

職務概要
同社では、意欲が高く前向きなジュニアレベルの営業人材（未経験者の方も応募可能！）を募集しています。

 

本ポジションでは、既存顧客との強固な関係を維持し、製造関連製品の提案・紹介を行いながら、定期的なコミュニケー
ションを通じて北欧地域における売上拡大を担います。
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https://www.careercross.com/en/company/detail-328460


北欧地域の顧客に対して全面的な責任を持ち、同社が築いてきた高い水準のカスタマーサービスの評判を継続していく役割
が求められます。

 

同社は、フレンドリーで働きやすい職場環境を提供しており、入社後に長く勤続する社員が多いことも特徴です。

必須条件
・英国で就労可能な有効なビザを保有しており、将来的にもビザスポンサーを必要としないこと
・英語・日本語ともにビジネスレベル以上で使用できること
・キングストン・アポン・テムズ周辺、または通勤30分圏内に居住していること

・スウェーデン／デンマーク／フィンランド／ノルウェーなどの北欧諸国への出張（月1‐2回）が可能な方
・有効な自動車運転免許を保有していること（どこの国の免許でも可能です。）
・営業およびアカウントマネジメント分野で成長意欲が高いこと
・チームでの業務を楽しめる一方で、自立して業務を進められること
・基本的なPCスキルを有していること

 

歓迎条件
・電子部品・電子業界での就業経験（必須ではないが歓迎）
・社内外において優れたコミュニケーション力、プレゼンテーション力、交渉力を発揮できること
・主体的で、実務に積極的に取り組む姿勢を持っていること

Notice: By submitting an application for this position, you acknowledge and consent to the disclosure of your personal
information to the Privacy Policy and Terms and Conditions, for the purpose of recruitment and candidate evaluation.

Privacy Policy Link: https://www.jac-recruitment.co.uk/privacy-policy
Terms and Conditions Link: https://www.jac-recruitment.co.uk/terms-of-use

Company Description
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