
PR/096897 | Facilities Design Engineer（Japanese Speaking)

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Singapore

Job ID
1586473  

Industry
Other (Manufacturing)  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Singapore

Salary
Negotiable, based on experience

Refreshed
April 14th, 2026 10:23

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Daily Conversation  

Minimum Japanese Level
Business Level  

Minimum Education Level
Associate Degree/Diploma  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

当社クライアント様は、建築設計を基軸としつつ、環境設計・ZEB・ワークプレイス戦略など幅広い領域で企業の課題解決
を⾏うコンサルティングファームです。今回募集しているのは、機械設備または電気設備の設計・監理を担うシニアクラス
のポジションです。

■ポジション概要
【職種】 設備設計（シニアレベル）
【勤務地】 東京 ⼤阪 福岡 名古屋 のいずれか
【業務内容】
・意匠・構造担当者と共にプロジェクトのメンバーとして、建築設備の機械設備⼜は電気設備の設計・監理
・クライアントの⽴場に⽴った最適な設備提案を⾏いつつ、ZEB・ウェルネスなどの環境建築設計
・設備チームメンバーのマネジメントや協⼒事務所との調整業務
・オフィス、商業施設、⽂化施設、⽣産施設、データセンターなど様々な種類や規模のプロジェクトを担当
【本ポジションの魅⼒】
・社内外の打合せやプランニング、図⾯作成、協⼒事務所のコントロールなどこれまでの実績を考慮し、仕事をお任せして
いきます。
・当社のプロジェクトでは多種多様な⽤途や規模の⼤きいものから⼩さいものまで、幅広い設計を経験できます。
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・ZEB プランナーに登録しており、カーボンニュートラルの実現に向けた、新たな環境設計にもチャレンジできます。
・アイディアを提案する場は常にオープンな環境です。役職を問わず、役員にも提案できる場もあるため、様々な知⾒を集
約してより良い
プロジェクトとして 進めることが可能です。
【応募要件】
必須スキル・経験
・建築設備（機械設備、衛⽣設備もしくは電気設備）の設計・監理の実務経験（5 年以上）
歓迎スキル・経験
・中央式空調システムの設計（監理）の経験
・ご⾃⾝でCAD を使⽤し、図⾯が描ける⽅
・⼀級建築⼠、⼆級建築⼠
・設備設計⼀級建築⼠
・建築設備⼠
・技術⼠、技術⼠補
・英語スキルをお持ちの⽅は優遇
【求める⼈物像】
・環境とデザインにこだわった提案に興味がある⽅
・クライアントの課題に対するソリューションを提案したい⽅
・新たな発想や、新技術を⽤いた新しい設備システムや⼯法にもチャレンジしたい⽅
・ZEB 化改修など省エネ改修提案やウェルネスの向上に興味がある⽅
・⽂化財の改修など既存の価値を最⼤化するプロジェクトに興味がある⽅
・チームで協⼒し、顧客に向き合える⽅
・⾃ら考え、周りに伝えることが出来る⽅
・ルールやフローに沿って正確に仕事を進めることができる⽅
・技術的な知識と経験をもとに、クライアントや関係各所と円滑にコミュニケーションをとれる⽅
・環境設計の可能性を探る積極性や新しい技術を習得する意欲がある⽅
※１つでも当てはまる⽅は是⾮ご応募ください
【待遇・労働条件】
想定年収:700〜1,300 万円/年（賞与（期待）含む。経験により異なる）
＜⽉給:46 万円〜100 万円＞
・基本給:22 万
・役職⼿当:24 万〜78 万
福利厚⽣:
・社会保険完備
・企業年⾦基⾦、確定拠出年⾦
・交通費全額⽀給
・資格⼿当（例:設備設計⼀級建築⼠ 8 万円/⽉、⼀級建築⼠ 4 万円/⽉、建築設備⼠ 4 万円/⽉）

 

・定年なし
・社内クラブ活動（テニス部、ゴルフ部、茶道部･･･）
・賞与:会社の状況に応じ、今後の社員への期待に応じて⾦銭を⽀給することがあります（11 ⽉・5 ⽉）。
試⽤期間あり（期間:6 か⽉、期間中の給与・待遇に変動はありません。
※住宅補助（管理職以外に⽀給）は試⽤期間終了後に⽀給）
勤務時間:
・フレックスタイム制 有（コアタイム 10:30〜15:00）
・時間外労働:有（平均25 時間/⽉）
休⽇・休暇:
・完全週休⼆⽇制（⼟⽇祝）
・年末年始休暇あり
・有給休暇（⼊社後半年以内の社員は、初年度付与される年次有給休暇（10 ⽇間）を5 ⽇までを限度として半年以内に
取得可）
・産前/産後休暇あり
・育児/介護休暇あり
・看護休暇あり
・慶弔休暇あり
・年間休⽇120 ⽇以上

 

If you are interested in the role, please click APPLY NOW

 

JAC Recruitment Pte. Ltd.

EA License: 90C3026 | EA Personnel: R25128801 | EA Personnel Name: Risako Hemmi

 

#LI-JACSG

#countrysingapore

Notice: By submitting an application for this position, you acknowledge and consent to the disclosure of your personal
information to the Privacy Policy and Terms and Conditions, for the purpose of recruitment and candidate evaluation.
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Privacy Policy Link: https://www.jac-recruitment.sg/privacy-policy
Terms and Conditions Link: https://www.jac-recruitment.sg/terms-of-use

Company Description
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