
シニアインフラエンジニア（60歳以上歓迎）

シニアインフラエンジニア（60歳以上歓迎）

Job Information

Recruiter
Michael Page

Job ID
1586357  

Industry
Internet, Web Services  

Job Type
Contract  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
7 million yen ~ 8 million yen

Refreshed
April 27th, 2026 01:00

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Daily Conversation  

Minimum Japanese Level
Business Level  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

このポジションでは、テクノロジー分野でのインフラエンジニアとして、システムの設計、構築、運⽤に携わります。東京
を拠点に、チームと協⼒しながら業務を進める役割です。

Client Details

この企業は、⼤⼿企業向けに⾼度な IT インフラサービスを提供しており、

上流⼯程・設計・構築・PM/PL領域に強み を持つ専⾨集団です。

技術者が成⻑し続けられるよう、育成体制・キャリアパスが⾮常に整っており、

安定した事業基盤と継続的な案件拡⼤が魅⼒の企業です。

Description

ITインフラ（サーバ／NW）の要件定義・基本設計・詳細設計
⼤規模インフラ案件における構築、設定、技術レビュー
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PM/PLとしての進捗管理、課題管理、メンバー管理
運⽤設計および改善提案の実⾏
ベンダーやBPとの調整・コントロール

Job Offer

⼤規模案件で技術を磨き、専⾨性をさらに⾼められる

裁量が⼤きく、⾃らの判断で技術提案・改善ができる

年齢制限なし・シニアエンジニアが多数活躍する受け⽫の広い職場

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Argia
Pradana at +81 3 6832 8642.

Required Skills

インフラ領域で上流⼯程（要件定義〜設計）経験を持つ⽅
サーバまたはNWの構築経験があり、⾃⾛して設定ができる⽅
PM/PL、TLとしてのリーダーシップ経験
セキュリティ案件でのPM／SE経験がある⽅は歓迎
⾃発的に提案・改善に動けるプロフェッショナル志向の⽅

Company Description

この企業は、⼤⼿企業向けに⾼度な IT インフラサービスを提供しており、

上流⼯程・設計・構築・PM/PL領域に強み を持つ専⾨集団です。

技術者が成⻑し続けられるよう、育成体制・キャリアパスが⾮常に整っており、

安定した事業基盤と継続的な案件拡⼤が魅⼒の企業です。
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