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【1年契約・在宅フレックス有】L&D Specialist ＠新横浜

Job Information

Recruiter
Michael Page

Job ID
1586318  

Industry
Electronics, Semiconductor  

Job Type
Contract  

Location
Kanagawa Prefecture

Salary
5 million yen ~ 6.5 million yen

Refreshed
April 10th, 2026 17:19

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Daily Conversation  

Minimum Japanese Level
Fluent  

Minimum Education Level
Associate Degree/Diploma  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

グローバル製造業における⽇本組織向けの学習・⼈材育成施策（L&D）をサポートします。
地域およびグローバルのHRチームと連携し、研修プログラムの運営を⾏います。

Client Details

半導体製造装置業界に属する⼤⼿多国籍企業で、⽇本での事業拡⼤を進めています。
国際的でオープンマインドな企業⽂化があり、地域・グローバル間の連携を重視しています。

Description

⽇本拠点の従業員向け学習・⼈材育成プログラムの運営およびサポート
研修のロジスティクス、スケジュール管理、参加者への連絡対応
オンボーディングおよび初期キャリア向け育成プログラムのサポート
Excelを使⽤した研修データ、出席状況、フィードバックの管理
地域およびグローバルのL&D／HRチームとの連携
社内学習プラットフォームおよびコンテンツ展開のサポート

Job Offer

Page 1 of 2

https://www.careercross.com/en/company/detail-3648


1年の有期契約（正社員登⽤実績あり）
新横浜駅に近い便利なロケーション
ハイブリッド勤務および柔軟な勤務時間
残業代別途⽀給
年収は経験・スキルにより決定
グローバル⽔準の福利厚⽣
地域・グローバルのHR／L&D関係者との協業機会
将来的にHR、タレント、グローバルポジションへの成⻑機会

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Yurika
Wakayama on +81366276131.

Required Skills

L&D、⼈材開発、HRオペレーション分野での実務経験
学習・研修・⼈材育成への強い関⼼
データ管理・レポーティングのためのExcelスキル
ビジネスレベルの⽇本語⼒・基礎〜ビジネスレベルの英語⼒（グローバルとのコミュニケーション）
国際的かつマトリクス型組織での業務に抵抗がない⽅
整理⼒があり、主体的で学習意欲の⾼い⽅

Company Description

半導体製造装置業界に属する⼤⼿多国籍企業で、⽇本での事業拡⼤を進めています。
国際的でオープンマインドな企業⽂化があり、地域・グローバル間の連携を重視しています。

Page 2 of 2


	【1年契約・在宅フレックス有】L&D Specialist ＠新横浜
	Job Information
	General Requirements
	Job Description
	Required Skills
	Company Description


