
プロジェクトマネージャー（PM） / Project Manager

AI×2.2万⼈の知⾒でレガシーを解読。⾼難度DXプロジェクトを統括する指揮官へ

Job Information

Recruiter
Talent Fit Japan, Inc.

Hiring Company
領域特化型HRスタートアップ企業  

Job ID
1586288  

Industry
Recruitment Agency  

Company Type
Small/Medium Company (300 employees or less)  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards, Shinagawa-ku

Salary
6.5 million yen ~ 11 million yen

Work Hours
フレックスタイム制（コア 10:00〜16:00）標準労働8h

Holidays
完全週休2⽇制（⼟⽇祝）、年間休⽇120⽇、夏季・年末年始・特別休暇

Refreshed
April 10th, 2026 18:23

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
None  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

⽇本の⼤⼿企業が直⾯する最⼤の課題「レガシーシステムのブラックボックス化」。当社は約2.2万⼈の「ベテランエンジ
ニアDB」と「⾃社開発AI解析ツール」を掛け合わせた唯⼀無⼆のアプローチで、従来の1/10のコストでシステム解析とDX
を推進しています。不確実性の⾼いプロジェクトを成功へ導く「指揮官」を募集します。
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https://www.careercross.com/en/company/detail-538434


【仕事内容】

1. プロジェクトの全体設計・推進: クライアント（⼤⼿企業）の経営層との折衝、計画策定、WBS作成、リスク管理。

2. ステークホルダーマネジメント: クライアントのビジネス要件を、熟練のベテランエンジニア（技術チーム）へ翻
訳・伝達。

3. 事業の型化: 成功事例の資産化、デリバリーフローの標準化、サービス⾃体の改善提案。

 

Required Skills

【必須要件】

5名以上の体制におけるITプロジェクトマネジメント経験

⼤⼿企業クライアントとの折衝・調整の実務経験

【歓迎要件】

⼤⼿SIerやコンサルティングファームでのPM/PL経験

レガシーシステム（メインフレーム、COBOL等）刷新プロジェクトの経験

Company Description
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