
電機産業DXコンサルタント / Electric Industry Transformation Consultant

製造業の未来を創る。経営層と伴走し、数億円規模の価値を創出する変革リーダーへ。

Job Information

Recruiter
Talent Fit Japan, Inc.

Job ID
1586246  

Industry
Software  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards, Taito-ku

Salary
7 million yen ~ 15 million yen

Work Hours
9:00～18:00（フレックスタイム制あり、コアタイム10:00～17:00）

Holidays
完全週休2日制、年次有給休暇、入社時特別有給休暇、夏季休暇、年末年始休暇、看護・介護休暇、慶弔休暇

Refreshed
June 4th, 2026 04:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
None  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

顧客の経営課題を起点に、曖昧な状況を構造化し、変革プロジェクトとして設計・推進を担っていただきます。経営層と向
き合いながら課題を特定し、自社プロダクトを活用した業務変革プロジェクトの推進オーナーとして責任を持つポジション
です。

具体的には、FA機器・制御システム・計測機器・電力インフラ機器などの産業用電機メーカーのエンタープライズ顧客に
対し、設計・生産・調達・品質領域の構造課題を特定します。

【プロジェクト例】
・製品バリエーション管理、設計流用率向上プロジェクト：多品種展開による設計情報の複雑化を整理し、過去設計資産の
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流用率を向上。設計工数削減と仕様標準化を推進します。
・調達コスト最適化、部品統合プロジェクト：製品横断での部品共通化、購買データの一元管理により、調達交渉力を強
化。コスト削減と部品リスク管理の高度化を実現します。
・仕様変更対応プロセス改革プロジェクト：顧客カスタマイズ要件の増大に対し、設計変更の影響範囲を即時把握できる情
報基盤を構築。対応リードタイムの大幅短縮と手戻り削減を実現します。
・品質トレーサビリティ強化プロジェクト：製造、検査、フィールドデータを統合し、不具合の早期検知と根本原因分析を
高速化。品質コスト削減と顧客信頼性向上を同時に実現します。

Required Skills

【必須要件】
・経営層や事業部長クラスへの提案、折衝経験
・複数ステークホルダーを巻き込んだプロジェクト推進経験（期限・成果責任が明確なもの）
・課題の構造を整理し、解決策を自ら設計・実行した経験

【歓迎要件】
・FA機器、制御システム、計測機器、電力インフラ機器領域での業務改革やDX推進経験
・産業用電機メーカーでの設計、生産、調達、品質領域のプロジェクト推進経験
・多品種少量生産環境での業務改善経験
・コンサルティングファームでの製造業案件経験
・SaaS導入経験

【求める人物像】
・同社のミッション、ビジョン、カルチャーに強く共感いただける方
・社会課題解決への意欲がある方
・顧客のサクセス、顧客からの感謝を原動力にできる方
・素早く行動、検証するフットワークがある方
・自己変革、周囲への良い影響を与えることができる方
・不確実性が高いことにワクワクし、行動し改善ができる方

Company Description
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