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⽇本市場の成⻑を牽引する M&A・戦略ディレクター

Job Information

Recruiter
Michael Page

Job ID
1586218  

Industry
Other (Manufacturing)  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
12 million yen ~ 30 million yen

Refreshed
April 9th, 2026 14:45

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Fluent  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

本ポジションは、⽇本市場におけるM&A、ジョイントベンチャー、戦略的パートナーシップを通じた成⻑戦略の⽴案・実⾏
を担います。

経営層および国内外の関係者と連携しながら、案件の初期検討から統合までを⼀貫してリードする役割です。

企業情報

建設・インフラ関連領域で⾼いプレゼンスを持つグローバルBtoBサービス企業です。

⽇本市場を重要な成⻑エリアと位置づけ、⻑期視点での戦略投資と事業拡⼤を進めています。

職務内容

⽇本国内におけるM&A、JV、戦略的提携機会の特定・分析・提案
市場分析、事業計画策定、バリュエーション、デューデリジェンス、交渉を含むM&Aプロセス全体の推進
PMI（統合）戦略の策定および実⾏、進捗モニタリング
業界動向・競合環境・市場インサイトの収集と経営層へのレポーティング
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APACおよびグローバルの戦略・コーポレートディベロップメントチームとの連携
クロスファンクショナルなステークホルダーを巻き込んだプロジェクトリード

条件・待遇

⽇本事業の意思決定に直接関与できる⾼い裁量と影響⼒
グローバル企業における戦略中枢ポジションとしてのキャリア構築
経営層・海外拠点との密な連携による視座の⾼い経験
成果と専⾨性を正当に評価する報酬・評価制度

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Hai Le at
+81 3 6832 8623.

Required Skills

コーポレートディベロップメント、M&A、または関連分野での実務経験
バリュエーションモデル構築、デューデリジェンス、条件交渉の実務経験
⽇本市場における買収、事業提携、またはJVの経験
⽇本語・英語ともにビジネスレベル以上のコミュニケーション能⼒
学⼠号（経営、財務、⼯学、マーケティング等）。修⼠号があれば尚可
建設、設備、インフラ、またはサービスビジネス領域の経験があれば尚可

Company Description

建設・インフラ関連領域で⾼いプレゼンスを持つグローバルBtoBサービス企業です。
⽇本市場を重要な成⻑エリアと位置づけ、⻑期視点での戦略投資と事業拡⼤を進めています。
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