
戦略コンサルタント（未経験） / Strategy Consultant (Entry Level)

事業開発にも携わる次世代型ハイブリッドファーム

Job Information

Recruiter
Talent Fit Japan, Inc.

Job ID
1586119  

Industry
IT Consulting  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards, Shibuya-ku

Salary
4.5 million yen ~ 11 million yen

Work Hours
9:00～18:00（実働8時間、休憩60分）

Holidays
完全週休2日制、夏期休暇、年末年始休暇、有給休暇、慶弔休暇、産前産後休暇、育児休暇

Refreshed
July 1st, 2026 06:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 1 year  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
None  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

各業界の大手クライアントを中心に、戦略・IT領域におけるプロジェクトの推進を担当いただきます。同社は自ら事業を創
出・運営するハイブリッドファームであり、単なるプロジェクト推進にとどまらず、将来的には同グループの経営や新規事
業の推進を担うリーダーへの成長を期待しています。

 

【主なプロジェクト例】

各業界のリーディングカンパニーに対し、以下のプロジェクト等の実行支援を行います。
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・BPO領域における中期経営計画策定および新規事業企画

・グローバルIT戦略立案、IT中長期ロードマップ策定

・生成AIを活用した新規事業構想策定

・マーケティング戦略策定、全社DX支援

・ジョイントベンチャー立ち上げ支援、システム企画構想

Required Skills

【必須スキル】

・社会人経験1年以上

・高い論理的思考力とコミュニケーション能力を有すること

 

【歓迎スキル】

・コンサルティングファーム/SIerでの就業経験

・企画職における業務経験

・人材業界における業務経験

・法人営業の経験

 

【求める人物像】

・将来的に経営層や新規事業立ち上げ責任者など、コンサルティング以外のキャリアにも興味がある方

・クライアントファーストを体現できる方

・当事者意識を持ち、主体者としてプロジェクトや自社事業を推進できる方

・変化を楽しみ、チャレンジ精神をもって取り組める方

Company Description
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