
【ドイツ系⾃動⾞⼤⼿】DX/ITプロジェクトマネージャー｜⾞のリースなど福利厚⽣も

グローバル環境で最先端技術やベストプラクティスに触れられます

Job Information

Recruiter
Morgan McKinley

Job ID
1586117  

Industry
Bank, Trust Bank  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
Negotiable, based on experience

Refreshed
April 22nd, 2026 00:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Fluent  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

世界的な外資系⾃動⾞メーカーにて、デジタルトランスフォーメーション（DX）を推進するITプロジェクトマネージャー
のポジションです。

ビジネスとITの橋渡し役として、グローバル環境で⼤規模プロジェクトをリードし、アプリケーションポートフォリオの最
適化と組織全体の変⾰を推進します。

グローバル環境で最先端技術やベストプラクティスに触れ、スキルアップを⽬指すチャンスです。

主な職務内容

組織変⾰やDXを推進するためのITプロジェクトを、企画から実⾏までリードしていただきます
スコープやスケジュール、成果物の定義
ビジネス部⾨とIT部⾨の連携、ステークホルダー調整・優先順位の管理
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アプリケーションライフサイクル全体におけるガバナンス・リスク管理・コンプライアンス対応
ベンダー・予算・リソースの管理
プロジェクトマネジメント・プロセスの継続的改善

Join a leading global automotive company undergoing major digital transformation. As an IT Project Manager, you will lead
cross-functional IT initiatives, ensuring alignment between business and technology teams. This role focuses on driving
innovation, managing application portfolios, and delivering high-impact projects that support organizational change and long-
term business growth in a global environment.

Key Responsibilities

Lead end-to-end IT projects by defining scope, timelines, and deliverables while ensuring successful execution
Act as the key liaison between IT and business teams to align priorities and manage stakeholder communication
Oversee the full application lifecycle, including governance, documentation, risk management, and compliance
Manage vendors, budgets, and resources to ensure operational efficiency and project success
Drive strategic alignment, solution design, and continuous improvement initiatives across the organization

Required Skills

必須条件経験・資格：

ITプロジェクトのコーディネーション、ステークホルダーマネジメントなどの関連実務経験5年以上
複数部⾨を横断したプロジェクト推進およびIT導⼊経験
AIツールや先進的なデジタル技術を扱った経験

ソフトスキル：
社内外と連携できる優れたコミュニケーション⼒・交渉⼒
⾃ら⼿や⾜を動かす主体性
新しい考えややり⽅を積極的に検討するチャレンジ精神
チームプレイヤー

語学⼒：
⽇本語：ネイティブレベル（読み書き・会話）
英語：ビジネスレベル
ドイツ語：歓迎

歓迎条件
銀⾏・保険業界での業務経験

この求⼈がおすすめの理由
⼤規模DXプロジェクトに携われる
グローバル環境で最先端技術やベストプラクティスを学べる
イノベーションを重視する協働的な企業⽂化
在宅勤務可、フレックスタイム制度あり
⾞両リースなどの福利厚⽣も

Required Skills and QualificationsExperience:
Minimum 5+ years of experience in IT project coordination, stakeholder management, or key account management
Experience working with AI tools or digital technologies at an intermediate level or above
Proven experience managing complex IT projects across multiple teams

Soft Skills:
Strong communication and negotiation skills with internal and external stakeholders
Highly motivated, proactive, and hands-on mindset
Adaptable and open to change with a collaborative team-oriented approach

Language Requirements:
Japanese: Native-level proficiency (spoken and written)
English: Advanced/business-level proficiency

Preferred Skills & Qualifications
Experience in banking or insurance industries
Experience working in global or multinational environments

Why You'll Love Working Here
Opportunity to lead high-impact transformation projects  in a global organization
Exposure to advanced technologies and global best practices
Collaborative and innovative work culture focused on continuous improvement
Flexible working environment including remote work and flex-time
Additional benefits such as car lease options and employee perks

Company Description

Morgan McKinleyは国際的な⼈材コンサルティング会社として、さまざまな業界・分野をリードする採⽤企業様と、スペ
シャリストとしてのスキルを有する⼈材とを結びつけるお⼿伝いをしています。1988年の創⽴以来、Morgan McKinleyの名
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は、「卓越した質のサービス」「市場知識の豊富さ」「No.1企業であり続けようとする強い意志」、そして何よりも「実
績」を体現する会社として知られています。

リクルーティング スペシャリストである弊社コンサルタントまでお気軽にお問い合わせください。
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