
【外資系投資銀⾏】オペレーショナルリスク（VP）｜第1線・3線からの転職も歓迎

キャリアパス充実、⾼報酬

Job Information

Recruiter
Morgan McKinley

Job ID
1586114  

Industry
Bank, Trust Bank  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
Negotiable, based on experience

Refreshed
April 22nd, 2026 00:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 6 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Fluent  

Minimum Japanese Level
Fluent  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

ティア１外資系投資銀⾏にて、オペレーショナルリスクのVPを募集します。

ビジネスおよびインフラ領域における複雑なリスクを管理し、組織全体のリスク耐性とガバナンス強化に貢献します。

社内のキャリアパスが充実（ヨコの異動や海外転勤も可）しており、安定感のある勤務環境です。

主な職務内容

オペレーショナルリスク管理フレームワークの実⾏（ディープダイブ分析・テーマ別レビュー・インシデント分析）
重要リスクの特定
リスク低減施策の推進
既存プロセスの積極的な⾒直し、改善（ビジネス部⾨・インフラ部⾨と連携）
⼀元的なリスク管理体制の構築（グローバルおよびリージョナルチームと連携）
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新規プロダクト審査や経営向けレポーティング（MI）作成など

Join a premier global investment bank as an Operational Risk Vice President, playing a critical role in safeguarding the
organization's resilience. In this position, you will manage complex operational risks across business and infrastructure units,
ensuring strong governance and compliance within a dynamic, global financial environment. This is a high-impact opportunity
to work closely with senior stakeholders and contribute to strategic risk decision-making.

Key Responsibilities

Execute the Operational Risk management framework through deep-dive analysis, thematic reviews, and incident
investigations
Identify and mitigate key risks across business and infrastructure functions
Partner with stakeholders to challenge existing processes and ensure alignment with risk tolerance frameworks
Collaborate with regional and global teams to ensure a consistent approach to risk management
Drive local governance initiatives, including reviewing new product proposals and delivering management reporting
(MI)

Required Skills

必須条件経験・資格：

ファーストラインのリスク管理や内部統制、セカンドライン（オペリスク、コンプライアンステスティング）、また
はサードライン（内部監査）などの経験5年以上
国際的な⾦融機関での実務経験（外資系・⽇系いずれも可）

ソフトスキル：
複雑なリスク情報を分かりやすく伝える分析⼒・説明⼒
リスクを先読みし適切に対応できるリスク感度と判断⼒
国内外ステークホルダーと協働できる調整⼒・コミュニケーション能⼒

語学⼒：
⽇本語：流暢
英語：流暢

歓迎条件
証券・投資銀⾏・資本市場部⾨の経験
グローバルリスク管理フレームワークの知識
⾼度なステークホルダーマネジメント経験

この求⼈がおすすめの理由
ティア１のブランドネーム
社内のキャリアパスが充実（ヨコの異動や海外転勤も可）
魅⼒的な福利厚⽣
⽇本市場での強固な基盤→外資系ながら安定したキャリア形成が可能
フレックスタイム制度あり
基本給1700万円（〜経験スキルにより応相談）+ボーナスの⾼報酬案件

Required Skills and QualificationsExperience:
Minimum 5+ years of experience in operational risk, compliance, internal audit, or risk/control functions
Proven experience within a global financial institution , preferably in investment banking or capital markets

Soft Skills:
Strong ability to translate complex risk data into clear and actionable insights
Proactive risk mindset with the ability to identify and escalate potential issues
Excellent collaboration skills to work effectively with local and international stakeholders

Language Requirements:
Japanese: Fluent
English: Fluent

Preferred Skills & Qualifications
Experience in securities or capital markets environments
Strong stakeholder management and governance experience
Exposure to global risk frameworks and regulatory environments

Why You'll Love Working Here
Work within a top-tier global investment bank  with strong market reputation
Opportunities for international mobility and career progression
Competitive compensation and comprehensive benefits package
Stable and well-established presence in Japan's financial market
Flexible working style including flex-time options

Company Description

Morgan McKinleyは国際的な⼈材コンサルティング会社として、さまざまな業界・分野をリードする採⽤企業様と、スペ
シャリストとしてのスキルを有する⼈材とを結びつけるお⼿伝いをしています。1988年の創⽴以来、Morgan McKinleyの名
は、「卓越した質のサービス」「市場知識の豊富さ」「No.1企業であり続けようとする強い意志」、そして何よりも「実
績」を体現する会社として知られています。
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リクルーティング スペシャリストである弊社コンサルタントまでお気軽にお問い合わせください。
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