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Job Information

Recruiter
Michael Page

Job ID
1586007  

Industry
IT Consulting  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
4 million yen ~ 15 million yen

Refreshed
April 7th, 2026 15:19

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
None  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

IT戦略・業務改⾰・ITガバナンスを軸としたプロジェクトに中核メンバーとして参画して頂きます。

企業情報

2021年に設⽴された総合商社の知⾒やケイパビリティを組み合わせた総合コンサルティングファームです。

職務内容

・・グローバル製造 バリューチェーン再構築 基幹システム構想

・総合商社 事業再編に伴う業務×システム再設計

・財務業務領域（外為・キャッシュマネジメント）効率化・⾼度化

・ERP構成と周辺システムも含めた疎結合アーキテクチャ設計

・クラウド移⾏戦略策定、Finops仕組みづくり
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・プロセスマイニングによるバックオフィス業務⾼度化

・バックオフィスBPR／SSC／BPO活⽤スキーム設計など

条件・待遇

・各種社会保険完備

・企業型確定拠出年⾦制度

・社員紹介制度

・育児時間制度

・育児介護休業制度

・フレックス、テレワーク制度

・資格取得⽀援制度

・メンター制度

・研修補助制度

・階層別研究制度

・社内勉強会制度

・副業制度など

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Hiroki
Haraoka on +813 6832 8677.

Required Skills

・コンサルティングファームでの実務経験をお持ちの⽅

Company Description

2021年に設⽴された総合商社の知⾒やケイパビリティを組み合わせた総合コンサルティングファームです。
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