
ITコンサルタント・シニア / IT Consultant・Senior

急成⻑中のハイブリッドファームで、最上流コンサルと事業創出を同時に経験する。

Job Information

Recruiter
Talent Fit Japan, Inc.

Job ID
1585991  

Industry
IT Consulting  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards, Shibuya-ku

Salary
7 million yen ~ 13 million yen

Work Hours
9:00〜18:00（実働8時間、休憩60分 )

Holidays
完全週休2⽇制、夏期休暇、年末年始休暇、有給休暇、慶弔休暇、産前産後休暇、育児休暇

Refreshed
May 6th, 2026 07:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
None  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

各業界のリーディングカンパニーを中⼼に、ITや戦略を中⼼としたプロジェクトにおいて、プロジェクトメンバーとして⼀
部領域のリードデリバリーを担当します。同社は⾃ら事業を創出・運営する「ハイブリッドファーム」であり、クライアン
トへの⽀援だけでなく、⾃社での事業開発や組織開発に携わる機会も豊富です。

 

【具体的なプロジェクト例】

・グローバルIT戦略⽴案およびIT中⻑期ロードマップ策定
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・⽣成AIを活⽤した新規事業構想策定

・⼤⼿インフラ会社におけるシステム企画構想から導⼊⽀援

・貿易事業DXのためのジョイントベンチャー⽴ち上げ⽀援

・製造会社における次世代サプライチェーン構想⽀援

・テレビ依存からの完全脱却に向けた全社DX⽀援

Required Skills

【必須スキル】

・ITに関するプロジェクトでのチームリーダー経験 2年以上
 

【歓迎スキル】

・クライアントの課題に対する深い分析⼒と問題解決に向けたアプローチ構築⼒

・会社とともに成⻑していく意欲の⾼い⽅

・チームリーダーとしてプロジェクトを牽引した経験

 

【求める⼈物像】

・クライアントファーストを体現できる⽅

・批評家ではなく当事者意識を持ち、主体者としてプロジェクトや⾃社事業を推進できる⽅

・変化を楽しみ、変化に対してチャレンジ精神を持って取り組める⽅

Company Description
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