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APAC担当 プロダクトマネージャー（⾃動⾞向け製品）

Job Information

Recruiter
Michael Page

Hiring Company
⾮公開  

Job ID
1585981  

Industry
Electronics, Semiconductor  

Company Type
Large Company (more than 300 employees) - International Company  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Kanagawa Prefecture

Salary
5 million yen ~ 10 million yen

Work Hours
詳しくはお問い合わせください

Holidays
⼟⽇祝 完全週休2⽇制

Refreshed
April 7th, 2026 11:20

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 1 year  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Fluent  

Minimum Japanese Level
Fluent  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

本ポジションは、アジア太平洋地域における⾃動⾞向け製品のプロダクト戦略、開発、Go‑to‑Marketをリードします。
営業・技術・オペレーションと連携し、市場競争⼒と収益性の両⽴を実現していただきます。
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https://www.careercross.com/en/company/detail-3648


企業情報

当社クライアントは、⾃動⾞および産業分野向けのコネクティビティ製品を提供するグローバル製造企業です。
⾼い技術⼒と国際的な協業体制を強みとし、⻑期的な製品投資とイノベーションを重視しています。

職務内容

市場動向・顧客ニーズ・競合分析に基づく製品戦略およびロードマップ策定
APAC各国のプロダクト、営業、技術、オペレーションとのクロスファンクショナル連携
新製品および既存製品のポジショニング、GTM戦略の⽴案・実⾏
製品ローンチに向けた社内調整およびプロジェクト推進
営業チームと連携した価格戦略、スペックイン活動の⽀援
原価低減、価格管理、製品ミックス最適化による利益率マネジメント
KPI管理、ベストプラクティス共有、リージョナルプロジェクト⽀援

条件・待遇

APAC全体に関わるリージョナルな影響⼒
製品戦略の中核を担う⾼い裁量
国際的で協調的な職場環境
マーケット競争⼒のある報酬・キャリア成⻑機会

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Maika
Someda on +81 3 6832 8682.

Required Skills

⾃動⾞業界におけるプロダクトマネジメント、技術、または技術営業の経験
多国籍・リージョナル環境でのクロスファンクショナル業務経験
分析⼒、プレゼンテーション⼒、データに基づく意思決定⼒
主体性があり、学習スピードの速い⽅
⽇本語および英語でのビジネスコミュニケーション⼒（他アジア⾔語歓迎）

Company Description

当社クライアントは、⾃動⾞および産業分野向けのコネクティビティ製品を提供するグローバル製造企業です。
⾼い技術⼒と国際的な協業体制を強みとし、⻑期的な製品投資とイノベーションを重視しています。
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