
Retail Project Manager / ⼩売PM

Luxury retail brand

Job Information

Recruiter
Specialized Group

Job ID
1585795  

Industry
Retail  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
Negotiable, based on experience

Refreshed
April 6th, 2026 20:37

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Business Level  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

Retail Project Manager/Sr. Manager | Boutique Performance ⼩売プロジェクトマネージャー/シニアマネージャー

Our client, a renowned luxury brand in the retail industry, is seeking a Retail Project Manager/Sr. Manager to enhance and
improve boutique performance. This role offers the opportunity to lead retail performance projects, both digital and non-
digital, and collaborate closely with various departments to drive success. Candidates with a consulting background and
experience in retail projects are highly encouraged to apply.

私たちのクライアントは、ラグジュアリーブランドとして⾼い評価を受けている企業で、⼩売業界でのブティックパフォー
マンスを向上させるためのプロジェクトマネージャー/シニアマネージャーを募集しています。このポジションでは、デジ
タルおよび⾮デジタルの両⽅のプロジェクトをリードし、さまざまな部⾨と協⼒して成功を導く機会があります。コンサル
ティング経験や⼩売プロジェクトの経験をお持ちの⽅の応募をお待ちしております。

Key Responsibilities:

Page 1 of 2

https://www.careercross.com/en/company/detail-34951


- Deploy retail performance projects in boutiques
- Lead cross-departmental discussions to tackle performance issues
- Plan and organize project roll-out and run phases
- Ensure boutique staff training for project changes
- Follow up on projects post-roll-out with boutiques
- Coordinate with Central Retail Performance team for local project deployment
- Organize regular boutique visits for feedback and support

 

プロジェクトの展開：ブティックにおけるパフォーマンス向上プロジェクトを展開し、成功に導く
部⾨間の調整：パフォーマンス問題に対処するための部⾨横断的な議論をリード
プロジェクト計画と実⾏：プロジェクトの計画、展開、運営を担当
スタッフトレーニング：プロジェクト変更に伴うブティックスタッフのトレーニングを保証
プロジェクトフォローアップ：プロジェクト展開後のブティックとのフォローアップを実施
中央⼩売パフォーマンスチームとの連携：地域でのプロジェクト展開に向けた連携調整
定期訪問：フィードバックとサポートのための定期的なブティック訪問の実施

Qualifications:

- 5+ years of experience in retail project management
- Experience in luxury retail industry
- Proficiency in digital and non-digital retail tools
- Strong leadership and communication skills
- Experience with project management software like MS Project or Asana
- Ability to travel for boutique visits and project follow-ups
- Experience in change management

 

5年以上の⼩売プロジェクト管理経験
ラグジュアリー⼩売業界での経験
デジタルおよび⾮デジタル⼩売ツールのスキル
強⼒なリーダーシップとコミュニケーション能⼒
MS ProjectやAsanaなどのプロジェクト管理ソフトウェアの経験
プロジェクトフォローアップおよびブティック訪問のための出張が可能
チェンジマネジメントの経験

Required Skills

 

Company Description
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