
Director of Communications｜関⻄エリア・ラグジュアリーホスピタリティ

関⻄×ラグジュアリー広報責任者

Job Information

Recruiter
Michael Page

Job ID
1585667  

Industry
Hotel  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Kyoto Prefecture

Salary
Negotiable, based on experience

Refreshed
April 4th, 2026 20:03

General Requirements

Career Level
Executive  

Minimum English Level
Fluent  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

ラグジュアリーホスピタリティ業界において、ホテル全体のマーケティングおよびコミュニケーション戦略を統括するポジ
ションです。

ブランドイメージの構築、メディア対応、パートナーシップ推進を通じて、事業成⻑とレピュテーション強化を担います。

Client Details

当社クライアントは、関⻄エリアを拠点とするラグジュアリーホスピタリティ事業者です。

国際的なブランド基準を持ち、上質な体験価値とブランドストーリーテリングを重視した事業を展開しています。

国内外のステークホルダーと連携する、国際⾊豊かな環境です。

Description

ホテル全体のマーケティングおよびコミュニケーション戦略の策定・実⾏
年間マーケティング・コミュニケーション計画および予算管理
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メディアリレーションズ、PR戦略、スポークスパーソン対応
危機管理時のコミュニケーション⽅針策定および対応
広告、プロモーション、ブランドパートナーシップの統括
デジタルチームと連携したオンライン／SNS戦略推進
コミュニケーションチームのマネジメントおよび育成
経営層への戦略的アドバイスおよびレポーティング

Job Offer

ラグジュアリーブランドの中核を担うシニアポジション
経営層と密に連携する⾼い影響⼒のある役割
国際基準でのマーケティング・コミュニケーション経験
関⻄エリアを拠点とした安定した就業環境

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Yuliia
Chentukova at +81368328662.

Required Skills

ホスピタリティ、ラグジュアリー、または関連業界でのコミュニケーション経験（⽬安：5年以上）
マーケティングおよびPR戦略の⽴案・実⾏経験
メディア対応および危機管理コミュニケーションの実務経験
チームマネジメントおよびリーダーシップ経験
⽇本語・英語ともにビジネスレベル以上の運⽤能⼒
ブランド価値と顧客体験への⾼い意識

Company Description

当社クライアントは、関⻄エリアを拠点とするラグジュアリーホスピタリティ事業者です。
国際的なブランド基準を持ち、上質な体験価値とブランドストーリーテリングを重視した事業を展開しています。
国内外のステークホルダーと連携する、国際⾊豊かな環境です。
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