
薬局事業運営マネージャー（シニアコンサルタント）

【CRO×コンサルティング】という他にはないサービスが好評を呼び、事業拡大中！

Job Information

Hiring Company
Seven to One, Inc.

Job ID
1585651  

Industry
Contract Research Organization  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards, Shibuya-ku

Salary
5.5 million yen ~ 7 million yen

Work Hours
会社の規定に準ずる

Holidays
会社の規定に準ずる

Refreshed
July 1st, 2026 14:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 1 year  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Daily Conversation  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
High-School  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

≪募集要項・本ポジションの魅力≫

調剤薬局の運営改善や新規店舗の立ち上げ・買収支援を担う業務
既存店舗の売上・利益向上に貢献し事業成長を実感できる
現場とマネジメント双方に携わり運営力を高められる
一部リモート可で柔軟に働きつつ立ち上げ期の事業に関われるポジション

【業務内容】
当社では新たに調剤薬局事業を開始しており、現在の店舗運営を着実に進めながら、今後の店舗拡大も視野に入れて事業基
盤の構築を進めています。その中で、既存店舗の改善と新規店舗の買収・立ち上げを支える、中核的な役割を担っていただ
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ける方を募集します。
本ポジションでは、店舗運営および運営改善の中核メンバーとして、現場支援とマネジメントの両面を担っていただきま
す。

既存店舗の売上・利益改善に向けた施策立案および実行
必要に応じた店舗支援業務（薬剤師業務を含む）
管理薬剤師との連携、相談対応、運営支援
店舗オペレーションの改善、標準化、仕組み化
人員配置の最適化、採用支援、教育支援
店舗数値の把握、課題抽出、改善提案
新規店舗の買収の検討・推進
買収後の立ち上げ支援および運営体制の整備

【雇用形態】
正社員

【給与】
年収：550万円 ～ 700万円

【就業時間】
会社の規定に準ずる

【勤務地】
会社の規定に準ずる
※部分在宅可（10%程度）

【休日休暇】
会社の規定に準ずる

【待遇・福利厚生】
会社の規定に準ずる

Required Skills

【必須要件】

薬剤師資格
調剤薬局での実務経験
管理薬剤師またはそれに準ずる店舗運営経験
現場業務だけでなく、店舗運営や業務改善にも関心を持ち、主体的に取り組める方

【歓迎要件】

複数店舗の運営支援、マネジメント経験
売上改善、業務改善、コスト適正化等の経験
新規開局、事業承継、買収後の引継ぎ等に関与した経験
数値を踏まえて課題設定や改善提案を行った経験
立ち上げフェーズや未整備な環境での業務経験

Company Description
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