
連結リーダー

連結決算（親会社側）のご経験のある方は歓迎です。

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Co., Ltd.

Hiring Company
非公開  

Job ID
1585089  

Industry
Electronics, Semiconductor  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - Other Areas

Salary
7 million yen ~ 9 million yen

Work Hours
08:30 ～ 17:15

Holidays
詳細は求人ご紹介時にご案内いたします。

Refreshed
June 13th, 2026 05:00

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

【求人No NJB2369390】
業務内容と期待する役割（入社後会社の状況に応じて業務変更の可能性あり。範囲：当社業務全般）

下記のいずれか（複数の場合あり）の業務を、ご経験、適性、英語スキルなどを考慮の上ご担当いただきます。
・連結決算全般、開示資料作成（決算短信、計算書類、有価証券報告書等）
　連結決算実務及び各開示資料の作成に携わるメンバーをリードして頂きます。
・監査対応
・海外の拠点サポート（英語でのメールのやり取り、オンライン打ち合わせが発生します。）
　主要海外拠点とは四半期毎にオンラインミーティングを実施しております。その主要拠点のいくつかをご担当頂き、
　ミーティングの司会進行や、質疑及び確認対応などを実施頂きます。また同じ課のメンバーのサポートや指導も担当頂き
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ます。
・新規取得会社のPMI
実務を知って頂いた上、将来的に上記を取りまとめるリーダーとして自主的な判断・改善・提案を期待しています。

ポジションの魅力とキャリアパス
＜ポジションの魅力＞
経理財務本部にはキャリア採用者も多く、多様なバックグラウンドをもつメンバーが在籍して活躍しております。各分野の
専門性をもつメンバーと日常的に連携・相談しながら、これまでのご経験を活かしつつ知見・経験の幅を広げていけます。
本部内の他部門に加え、各事業部・関係会社を含むグローバルなキャリア展開も視野に入れられます。
チームリード、専門性の深掘り、部門横断プロジェクトの中核など、ご志向に合わせたキャリアパスを描けます。
＜キャリアパス＞
配属は、まず経理部・連結決算課となります。入社後は、ご経験を活かしながら周辺領域へも徐々に守備範囲を広げ、
将来的には本部内各部門へのローテーションや、事業部・関係会社を含む幅広いキャリア展開が可能です。

英語利用の具体的場面と使用頻度
海外の拠点サポートを担当する場合は、メールでのやり取りはほぼ毎日。四半期毎に地域代表拠点と会議があります。

想定残業時間
20時間程度　時期により繁忙期あり

出張
国内：0回／年　海外：0回／年

在宅頻度
状況に応じて利用可

Required Skills

【必須要件】
上場企業での連結決算の実務経験5年以上

【尚可要件】
連結リーダーとして3年程度の経験

Company Description

ご紹介時にご案内いたします
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