
C B Specialist

外資系⽣命保険会社での募集です。 Compasation Benefitのご経…

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Co., Ltd.

Hiring Company
外資系⽣命保険会社  

Job ID
1585016  

Industry
Insurance  

Company Type
International Company  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
7 million yen ~ 12 million yen

Work Hours
09:00 〜 17:00

Holidays
詳細は求⼈ご紹介時にご案内いたします。

Refreshed
April 2nd, 2026 15:10

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

【求⼈No NJB2326594】
⼈事関連制度の企画、⽴案
年度末給与調整プロセスを運営し、ペイフォーパフォーマンスを促進する
各部⾨の⼈事関連施策をサポートする
HRBPおよびリージョンチームと協⼒し、AVPおよび役員のジョブ評価、給与プランニングを⾏う
報酬と福利厚⽣の動向をモニター・分析するための競合ベンチマーキングと調査を実施し、市場競争⼒を確保する
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https://www.careercross.com/en/company/detail-184450


Required Skills

HR C Bでの3年以上の経験、または⼈事コンサルタントとしての制度変更プロジェクトへの3年以上の参画経験
マーケット情報の収集、分析および問題解決能⼒
ロジカルシンキング
エクセルでのデータ分析（pivotやvlookup等）
パワーポイントでのプレゼン資料作成
優れたコミュニケーション能⼒および対⼈スキル
あらゆるレベルのステークホルダーと強固な関係を構築し、影響を与える能⼒
変化の激しい環境において、複数の優先事項やプロジェクトを管理できる実績
外資系企業での勤務経験
⽇本語と英語の両⽅に堪能な⽅

Company Description

ご紹介時にご案内いたします

Page 2 of 2


	C B Specialist
	Job Information
	General Requirements
	Job Description
	Required Skills
	Company Description


