
【1000〜1100万円】サステナビリティ推進管理職

⽇系グローバルメーカーでの募集です。 総務・庶務・ファシリティのご経験のある⽅…

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Co., Ltd.

Hiring Company
⽇系グローバルメーカー  

Job ID
1584772  

Industry
Electronics, Semiconductor  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
10 million yen ~ 11 million yen

Work Hours
08:30 〜 17:15

Holidays
詳細は求⼈ご紹介時にご案内いたします。

Refreshed
April 2nd, 2026 15:07

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Fluent  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

【求⼈No NJB2369815】
・活動⽅針、戦略、活動計画の⽴案
・経営層が参加する会議体の企画・運営、課題提⾔および決議事項の実⾏管理
・海外グループ会社と連携したグローバルプロジェクトの推進（法規制対応、ESGデータ収集等）
・国内外関係部⾨との会議の企画・ファシリテーションを通じた全社連携の促進
・CDP、EcoVadisなどの外部評価対応における⽅針決定と回答プロセスの統括
・環境担当と連携し、排出量削減や再エネ導⼊検討など、環境施策とESG戦略の連動を推進

Required Skills
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https://www.careercross.com/en/company/detail-184450


【必須要件】
・サステナビリティ推進に関する実務経験
・グローバルでのプロジェクト推進経験
・ビジネスレベルの英語⼒（TOEIC750点以上）

【歓迎要件】
以下、いずれかのご経験をお持ちの⽅
・サステナビリティ/ESG推進部⾨でのマネジメント経験
・グローバルプロジェクトの企画・運営経験
・ESG、サステナビリティ領域のコンサルティング経験
・外部ESG評価機関への対応（質問書回答、評価改善活動等）経験

Company Description

ご紹介時にご案内いたします
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