
⼤⼿旅⾏会社/ Travel Director

⼤⼿旅⾏会社/ Travel Director

Job Information

Recruiter
Michael Page

Job ID
1584657  

Industry
Tourism  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
Negotiable, based on experience

Refreshed
April 2nd, 2026 14:34

General Requirements

Career Level
Executive  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Fluent  

Minimum Education Level
Associate Degree/Diploma  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

FITインバウンド部⾨全体の戦略⽴案・事業成⻑・組織マネジメントを統括するディレクター職です。チーム運営から主要
顧客との関係構築、新規ビジネス機会の創出まで、幅広い領域で事業推進を担っていただきます。

企業情報

⼤⼿グローバル旅⾏会社で、海外市場向けインバウンド事業に強みを持っています。⾼付加価値な旅⾏サービスを提供して
おり、アジアを中⼼に複数拠点を展開しています。

職務内容

FITインバウンド部⾨全体の統括、および各チームリーダー・マネージャーのマネジメント
部⾨のP/L管理、年間予算策定、実績レビュー
顧客満⾜度向上施策の推進および主要クライアントとの関係構築
市場動向を踏まえた新規ビジネス機会の創出、営業活動の⽀援
インバウンド商材・旅⾏商品の企画開発および改善

条件・待遇
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https://www.careercross.com/en/company/detail-3648


インバウンド事業を牽引するリーダーシップポジション
企画・営業・オペレーションが連携するダイナミックな環境
国際的なステークホルダーと協働する機会
組織成⻑とサービス品質向上に直接インパクトを与えられる裁量

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Sakurako
Komura on +81 3 6627 6129.

Required Skills

旅⾏業界、ホスピタリティ、または関連業界におけるマネジメント経験
中〜⼤規模チームの統括経験、複数レイヤーの組織管理経験
顧客折衝・営業⽀援・事業開発など、対外的な関係構築の実績
事業のP/L管理や予算編成の経験
ビジネスレベルの英語⼒および⽇本語⼒

Company Description

⼤⼿グローバル旅⾏会社で、海外市場向けインバウンド事業に強みを持っています。⾼付加価値な旅⾏サービスを提供して
おり、アジアを中⼼に複数拠点を展開しています。
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