
Senior Accountant / シニアアカウンタント

7–9M JPY salary range

Job Information

Recruiter
Specialized Group

Job ID
1584623  

Industry
Electronics, Semiconductor  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
Negotiable, based on experience

Refreshed
April 16th, 2026 19:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Business Level  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

Senior Accountant シニアアカウンタント - Financial Reporting (7-9M Salary, High Retention, Stable Career)

当社のクライアントである信頼性の⾼い製造業の企業が、東京オフィスで活躍するシニアアカウンタントを募集していま
す。このポジションでは、売掛⾦管理、固定資産管理、⼦会社会計など多岐にわたる財務会計業務を担当し、グローバルお
よび地域チームと協⼒しながら業務を進めることができます。競争⼒のある給与（7-9M円）、フレンドリーな職場環境、
そして⾼い定着率が特徴の企業での安定したキャリア成⻑をお楽しみいただけます。

主な業務内容：

⽉次および四半期の財務締め活動の監督
法定報告に向けた年度末調整仕訳の作成
内部統制のためのSOXレビューとテストの実施
⼦会社会計およびBPOプロセスの管理
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事業部⾨向け財務報告パッケージの作成
買掛⾦⽀払および社内取引費⽤の管理
効率化のためのプロセス改善の特定と実施
財務計画のためのキャッシュフロー予測の提供
地域およびグローバル会計プロジェクトへの参加

応募資格：

会計/財務分析・報告の経験10年以上（必須）
⽇本語ネイティブレベル
Excelの⾼度なスキル（VLOOKUP、ピボットテーブルなど）
ERPシステムの経験、SAPが望ましい
US GAAPおよび⽇本GAAP（会社法）の確固たる知識
ビジネスレベルの英語コミュニケーションスキル
Blacklineなどの財務締めツールの経験があれば尚可
売掛⾦管理および固定資産管理の経験があれば尚可

Required Skills

 

Company Description
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