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Job Information

Recruiter
Michael Page

Job ID
1584603  

Industry
Internet, Web Services  

Job Type
Contract  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
Negotiable, based on experience

Refreshed
April 2nd, 2026 09:45

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Fluent  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

⽇本全国に展開する⼤規模住宅事業のIT・データ関連プロジェクトを推進いただきます。

要件整理からテストまで⼀連の開発⼯程をリードし、サービス品質向上に貢献できるポジションです。

企業情報

全国規模で住宅関連事業を展開する⼤⼿投資ファンド傘下の企業です。

IT基盤の整備・機能開発を強化しており、IT部⾨の拡⼤フェーズにあります。

職務内容

ITディレクターのもとでプロジェクトを推進
⼩規模プロジェクトのリード
事業部⾨との要件整理、業務フロー理解、仕様調整
プロジェクトスコープ・⽬的の整理および関係者との合意形成
開発チームとの連携、技術・⾮技術メンバー間の橋渡し
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テストケース作成、受⼊テスト対応
国内外のベンダーとの協働（⽇本語メイン、⼀部英語）

条件・待遇

社会的意義の⾼い住宅サービスの改善に貢献できる環境
⼤規模アセットを持つ企業でのIT基盤強化の中⼼メンバー
海外チームとの協働機会もあり、キャリアの幅を広げられます

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Anna Fuji
on +81366276095.

Required Skills

⽇本語：ネイティブまたはそれに準ずるレベル
IT開発におけるプロジェクトリード経験
論理的で分かりやすいコミュニケーション⼒
要件定義・業務理解に強みがある⽅
テストケース作成またはソフトウェアテスト経験
AWS 等のクラウド環境に触れた経験
歓迎条件：
ビジネスレベルの英語⼒
Web開発またはクラウド技術の知⾒
Agile / Waterfall の双⽅への理解
プロジェクト／課題管理ツール経験
PM系または技術系資格

Company Description

全国規模で住宅関連事業を展開する⼤⼿投資ファンド傘下の企業です。
IT基盤の整備・機能開発を強化しており、IT部⾨の拡⼤フェーズにあります。
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