
【⾞に興味のある⽅募集】 ⾃動⾞⽤品（⾃社ブランド）の商品企画担当 ※英語活かせ
ます

世界60カ国のネットワーク ⾃動⾞部品の専⾨商社 ⾃社ブランド製品開発にも注⼒中

Job Information

Hiring Company
CENTRAL AUTOMOTIVE PRODUCTS LTD.

Job ID
1584517  

Industry
Automobile and Parts  

Company Type
Small/Medium Company (300 employees or less)  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Osaka Prefecture, Osaka-shi Kita-ku

Train Description
Osaka Loop Line, Fukushima Station

Salary
5 million yen ~ Negotiable, based on experience

Work Hours
​​​​​​​09:00〜17:45（1⽇あたり所定労働時間08時間、休憩45分）

Holidays
完全週休2⽇制（⼟⽇祝）

Refreshed
April 17th, 2026 14:00

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Daily Conversation  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
High-School  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

≪募集要項・本ポジションの魅⼒≫

⾃動⾞部品の商品企画・海外調達・品質管理を担うポジション
海外メーカーと連携し⾃社ブランド製品を企画開発するグローバルなやりがい
未経験から商品企画に挑戦でき、段階的な育成と研修制度で成⻑できる環境
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年休127⽇・賞与実績約10ヶ⽉・福利厚⽣充実で安定した働き⽅が可能

【業務内容】
⾃動⾞部品の商社である当社の商品企画部にて、国内外の仕⼊れ先との窓⼝、調達業務、海外製造委託先企業で製造する⾃
社ブランドの商品企画を担当いただきます。業務は段階を踏んで徐々にお任せしていきます。

開発中新製品の計画マネジメント
⾃動⾞部品の海外からの調達業務
海外委託先メーカーへの品質指導（製造⼯程の監査）、⾃社ブランド品の仕様決定
不具合発⽣時の原因検証、対策指導
販促資料作成
サプライヤー及び顧客先への訪問（営業同⾏）など
（業務の変更の範囲：当社業務全般）

＜⾃社ブランド製品＞
ショックアブソーバー、エンジンオイル、CVジョイント、クラッチ等

■企業・求⼈の特⾊：
無借⾦経営で⾃⼰資本⽐率も80％を超える抜群の財務体質からファブレスメーカーとして、商社でありながら⾃社商品開発
にも注⼒しています！
これまでの経験によって管理職採⽤の可能性もあり！

■当社について：
「開発型企業」を⽬指す⾃動⾞部品商社で世界60カ国のネットワークを持ち、環境にやさしく安全と豊かなカーライフを創
造して、社会に貢献をしています。⾼価格の新コーティング剤が⼈気を集めており、国内外で積極的に事業を拡⼤しており
ます。

【雇⽤形態】
正社員
※試⽤期間あり、3ヶ⽉（変更無）

【給与】
想定年収：500万円〜（⽉給制）
⽉給：22万7000円以上（基本給22万7000円〜 含む/⽉）

＜モデル年収＞
（社員平均年収：800万円）
・年収700万円：⼊社10年⽬ 係⻑（基本給27万+諸⼿当7.5万+賞与）
・年収590万円：⼊社2年⽬ メンバー（基本給24万+諸⼿当6.2万+賞与）

■昇給：年1回（4⽉）
■賞与：年2回（7⽉、12⽉）※過去実績： 約10ヶ⽉⽀給 ※3⽉決算の状況次第で特別賞与あり。
■決算賞与：あり（3⽉）※直近4年⽀給実績あり

【就業時間】
09:00〜17:45（1⽇あたり所定労働時間08時間、休憩45分）
■残業：有

【勤務地】
⼤阪本社：⼤阪府⼤阪市北区中之島４－２－３０
（勤務地変更の範囲：当社拠点）
■アクセス：
 ・京阪電鉄 京阪中之島線 中之島駅 徒歩5分
 ・JR ⼤阪環状線 福島駅 徒歩10分
 ・Osaka Metro 四つ橋線 肥後橋駅 徒歩12分
■喫煙環境：敷地内禁煙（屋内喫煙可能場所あり）
■転勤：当⾯なし

【休⽇休暇】

年間休⽇127⽇
完全週休⼆⽇制（⼟⽇祝）
夏季（6⽇）
年末年始（6⽇）
有給休暇（10〜20⽇）

【待遇・福利厚⽣】

社会保険（健康保険、厚⽣年⾦保険、雇⽤保険、労災保険）
通勤⼿当（会社規定に基づき⽀給）
残業⼿当（残業時間に応じて別途⽀給）
家族⼿当（配偶者12,000円／⽉、第1⼦5,000円／⽉、第2⼦10,000円／⽉、第3⼦以降15,000円／⽉）
退職⾦あり（定年60歳）
資格取得⽀援制度 （⼀部従業員利⽤可）
研修⽀援制度 （⼀部従業員利⽤可）
⼊社前通信教育研修 ・OJT ・新⼊社員研修
階層別研修 ・資格取得援助⾦制度
社員⾷堂・⾷事補助 （全従業員利⽤可）
寮・社宅あり
住宅融資
財形貯蓄
従業員持株会
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社員旅⾏
GLTD
保養所
会員制福利厚⽣クラブ加⼊など

Required Skills

【必須要件】

⽇常会話レベルの英語⼒

【歓迎要件】

中国語ができる⽅歓迎

【求める⼈物像】

⾃動⾞や⾃動⾞部品がお好きな⽅や興味がある⽅

【選考について】

採⽤⼈数：1名
筆記試験：無
⾯接回数：2〜3回（⽬安）
オンライン⾯接：遠⽅の場合、可

Company Description
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