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Job Information

Recruiter
Michael Page

Job ID
1584503  

Industry
IT Consulting  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
4 million yen ~ 14 million yen

Refreshed
March 31st, 2026 16:53

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
None  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

クライアントの経営、業界、業務理解をもとに伴⾛者としてビジネスや業務課題を抽出し、経営観点における実効性の⾼い
解決施策を提案します。

企業情報

⼤規模企業において業務⼿順から情報システムの標準化、組織の最適化を進め、効率よい組織の運営を図ることを⽬的に
PJTの策定から実⾏までを⽀援するプライム上場企業

職務内容

・アカウントマネジメント

・クライアントの経営課題の構造化、提案

・経営課題に対する施策の抽出、クライアントへの提案

・担当クライアントに関する各種PJTの管理、推進
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・担当クライアントに関する各種PJTへの参画、コンサルティングなど

条件・待遇

・各種社会保険完備

・資格取得⽀援制度

・⾃⼰啓発⽀援

・新⼊社員研修

・各種勉強会

・各種キャリア開発プログラム

・交通費全額⽀給

・メンター制度など

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Hiroki
Haraoka on +813 6832 8677.

Required Skills

・コンサルティングファームでの実務経験をお持ちの⽅

Company Description

⼤規模企業において業務⼿順から情報システムの標準化、組織の最適化を進め、効率よい組織の運営を図ることを⽬的に
PJTの策定から実⾏までを⽀援するプライム上場企業
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