
PR/095709 | Trading Manager(⽇本⼈)

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Vietnam Co., Ltd

Job ID
1584403  

Industry
Restaurant, Food Service  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Laos

Salary
Negotiable, based on experience

Refreshed
March 31st, 2026 10:33

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Associate Degree/Diploma  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

【募集概要】  

■ポジション名■ 

Trading Manager(ラオス勤務)

 

■職務内容■

当社は現在、事業をトレーディング分野へ拡⼤しており、国内外（ラオス国内および海外）での取引機会を⾒極め、トレー
ディング取引を実⾏できるトレーディングマネージャーを募集しています。市場機会の発掘に加えて、取引全体を的確に遂
⾏し、当社の成⻑とトレーディング戦略に貢献していただける⽅を求めています。

 

・トレーディング分野における新規ビジネス機会の探索
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https://www.careercross.com/en/company/detail-330489


・ 利益率・在庫回転率・ビジネスサイクルなど市場機会の分析

・⽇次のトレーディング業務（商品およびポートフォリオの実⾏）

・週次・⽉次・季節ごとの販売分析に基づく短期・⻑期戦略の策定

・⽬標利益を達成するための粗利益・粗利率管理

・⽬標設定、業績管理、採⽤、指導・育成などを通じ、個⼈およびチームの成功を促進する

・市場構造や規制の変更を継続的にモニタリングする

 

■求める経験・能⼒・資格等■   

・卸売業者、取引所、ECN のルーティング機能に関する豊富な経験を有する

・⾼い組織⼒と、主体的に課題を解決する問題解決能⼒を備えている

・英語ビジネスレベル

・コーヒー、鉱物取引の経験があれば尚可

 

■オファー内容(勤務条件)■

≪給与≫ Net3,000USD〜/⽉

≪賞与・インセンティブ≫ 担当者（PIC）が獲得した 取引利益の1％をインセンティブとして⽀給

≪勤務地≫ ビエンチャン市内

≪勤務時間≫ ⽉〜⼟8:00〜17:00

≪休暇≫ ラオスのカレンダーに準ずる

≪福利厚⽣≫住宅補助あり(300USD/⽉)

 

【その他】

・選考: 書類選考後、⾯接１回を予定

・国内、海外出張あり

Notice: By submitting an application for this position, you acknowledge and consent to the disclosure of your personal
information to the Privacy Policy and Terms and Conditions, for the purpose of recruitment and candidate evaluation.

Privacy Policy Link: https://www.jac-recruitment.vn/privacy-policy
Terms and Conditions Link: https://www.jac-recruitment.vn/terms-of-use

Company Description
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