
PR/087256 | ERP Manager

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment USA

Job ID
1584396  

Industry
IT Consulting  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
United States

Salary
Negotiable, based on experience

Refreshed
June 9th, 2026 05:01

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Fluent  

Minimum Education Level
Associate Degree/Diploma  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

職種　ERPマネージャー

職務概要
本ポジションでは、ERP導入のプロジェクトリードに加え、プリセールス支援やソリューション設計にも関与いただきま
す。経営層、営業、グローバル／オフショアチーム、顧客と連携しながら、業務・財務の両面から最適なERP導入を推進す
る、裁量と影響力の大きいポジションです。

職務内容

ERP導入プロジェクトの全体統括（要件定義～本稼働・定着支援）

プロジェクト計画、予算、リソース、リスク管理

プリセールスフェーズにおける要件整理、提案支援、見積作成

財務・販売・購買・在庫領域の業務要件整理およびERP設計
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オフショアチームとの協業および品質管理

UAT、ユーザートレーニング、導入後支援

Microsoft関連ツール（Power Platform等）の活用推進

ERPガバナンスおよびドキュメント標準の整備、ならびにシステムパフォーマンスの監視と改善提案

応募資格

ERP導入プロジェクト経験（5年以上）

プロジェクトリードまたはPM経験（2年以上）

プリセールス／ソリューション提案への関与経験

会計・財務、販売、購買、在庫管理プロセスの理解

オフショアチームとの協業経験

顧客折衝力・コミュニケーション力

日本語：ビジネスレベル（日常会話以上）

 

ハイブリッド勤務が可能な方

歓迎条件

ERP／ITコンサルティングファームでの経験

米国の日系企業支援経験

Dynamics 365 Business Centralの知識

Power Platformの知見

PMP資格

製造業・流通業向けERP経験

勤務地　カリフォルニア州トーランス（ハイブリッド勤務）

雇用形態　正社員

給与　USD90,000- 110,000（経験考慮）

福利厚生　医療保険、歯科保険、眼科保険、401K（確定拠出年金制度）、その他

その他　クライアント先出張あり

 

Notice: By submitting an application for this position, you acknowledge and consent to the disclosure of your personal
information to the Privacy Policy and Terms and Conditions, for the purpose of recruitment and candidate evaluation.

Privacy Policy Link: https://www.jac-recruitment.us/privacy-policy
Terms and Conditions Link: https://www.jac-recruitment.us/terms-of-use

Company Description
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