
PR/096849 | Relationship Manager, Japan Desk

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Singapore

Job ID
1584293  

Industry
Bank, Trust Bank  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Singapore

Salary
Negotiable, based on experience

Refreshed
June 23rd, 2026 11:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Associate Degree/Diploma  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

概要

現在、弊社のクライアントであるシンガポールを拠点とする金融サービス会社で、日本人富裕層顧客を対応するリレーショ
ンシップマネージャーを募集しています。

当社は伝統的な証券ビジネスと暗号資産を組み合わせた資産運用サービスを提供しています。
現在は日本人富裕層を中心に事業を拡大しており、暗号資産デリバティブに特化しながら、株式、ETF、債券、デリバティ
ブ等の伝統的証券商品の取り扱いもあります。

 

職務内容
日本を中心とした機関投資家および富裕層顧客との長期的なリレーション構築および継続的なフォロー

伝統的金融商品およびデジタルアセット分野における新規取引機会の創出・事業拡大

マーケット動向の分析を踏まえた投資戦略・商品ソリューションの提案
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トレーディング、オペレーション、コンプライアンス部門など社内関係部署と連携した案件遂行

顧客受入れに伴うKYC／CDDを含む各種オンボーディング対応

顧客ポートフォリオのモニタリングおよび継続的なアドバイザリー提供

各種ネットワーキングイベントや営業活動への参画・関係構築

 

応募要件
金融業界における顧客対応または営業関連業務の実務経験（概ね3～5年程度以上）

証券外務員資格またはCMFAS RES 12B, CM-EIP, CM-SIP保有経験があれば尚可

顧客ニーズを的確に捉え、関係性を深めるための高いコミュニケーション力および営業推進力

株式、為替、債券、デリバティブ等、幅広い金融商品に関する基礎的な知識

成果に対する意識が高く、ビジネス視点を持って主体的に取り組める方

ビジネスレベルの英語での業務対応が可能であれば尚可

デジタルアセットに対する理解や関心があれば歓迎

 

 

 

 

※応募者多数により、ご応募可能な方へのみ返信を差し上げます事、ご了承ください。ご理解の程、何卒宜しくお願い致し
ます。

 

JAC Recruitment Pte. Ltd
EA Personnel: R24123855
EA Personnel Name: Mei Kamioka
EA Licence Number: 90C3026
＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
JACはシンガポールで30年以上の実績。
シンガポールでの就職、転職はお任せ下さい！
多業種・多業界において最大級の求人数を誇っています。
アジア各国だけでなくグローバルネットワークを活かして、最適なお仕事探しをお手伝いいたします！
★JAC Recruitment グローバルネットワーク★
シンガポール・マレーシア・インドネシア・タイ・韓国・ベトナム・インド・イギリス・ドイツ・アメリカ
＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝

 

Notice: By submitting an application for this position, you acknowledge and consent to the disclosure of your personal
information to the Privacy Policy and Terms and Conditions, for the purpose of recruitment and candidate evaluation.

Privacy Policy Link: https://www.jac-recruitment.sg/privacy-policy
Terms and Conditions Link: https://www.jac-recruitment.sg/terms-of-use

Company Description
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