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国内給与計算をリードするペイロール担当

Job Information

Recruiter
Michael Page

Job ID
1584217  

Industry
Other  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
5 million yen ~ 7 million yen

Refreshed
March 30th, 2026 08:00

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Basic  

Minimum Japanese Level
Fluent  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

本ポジションは、⽇本拠点における給与計算・社会保険対応・年末調整を含むペイロール業務をリードし、品質管理とオペ
レーション改善を担う役割です。多国籍の社内チームと協⼒しながら、顧客向けサービス品質の向上や、ローカル HR とし
てのオンボーディング・⽇常管理も幅広く担当します。

企業情報

本ポジションは、140カ国以上で事業展開するグローバルBPO・プロフェッショナルサービス企業における採⽤です。グ
ローバル展開する企業の給与計算、労務、法⼈管理業務を⽀援する専⾨組織で、フルリモートを軸とした柔軟な働き⽅と、
成果主義のカルチャーが特徴です。

職務内容

⽇本における給与計算・社会保険・労働保険・年末調整などの給与関連業務全般の管理

クライアント向けのペイロール・HRオペレーションに関する問い合わせ対応、問題分析、解決⽀援

条件・待遇

Page 1 of 2

https://www.careercross.com/en/company/detail-3648


完全リモートまたはハイブリッド勤務（⽇本国内）

グローバルチームとの協働による国際的なキャリア機会

成果重視・柔軟な働き⽅を推進する企業⽂化

パートナートラック制度など⻑期的なキャリアパス

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Shota
Nishino on +81366276104.

Required Skills

給与計算・社会保険業務の専⾨経験

⽇本の給与計算プロセスに関する深い理解

Company Description

【タイトル】 
国内給与計算をリードするペイロール担当

【ブレットポイント１】 
⽇本の給与業務全体をリードできる専⾨性重視のポジション

【ブレットポイント２】
完全リモート可の国際チームでキャリアを広げられる

【企業情報】 
本ポジションは、140カ国以上で事業展開するグローバルBPO・プロフェッショナルサービス企業における採⽤です。グ
ローバル展開する企業の給与計算、労務、法⼈管理業務を⽀援する専⾨組織で、フルリモートを軸とした柔軟な働き⽅と、
成果主義のカルチャーが特徴です。

【職務内容】 
⽇本における給与計算・社会保険・労働保険・年末調整などの給与関連業務全般の管理
クライアント向けのペイロール・HRオペレーションに関する問い合わせ対応、問題分析、解決⽀援

【必須条件】 
給与計算・社会保険業務の専⾨経験
⽇本の給与計算プロセスに関する深い理解

【条件】
完全リモートまたはハイブリッド勤務（⽇本国内）
グローバルチームとの協働による国際的なキャリア機会
成果重視・柔軟な働き⽅を推進する企業⽂化
パートナートラック制度など⻑期的なキャリアパス
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