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Job Information

Recruiter
Michael Page

Job ID
1584216  

Industry
Software  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
6 million yen ~ 15 million yen

Refreshed
March 30th, 2026 08:00

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
None  

Minimum Japanese Level
Business Level  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

このポジションは、企業向けの⾃律型AIエージェントサービスを展開する新会社において、技術アーキテクチャの全体設計
と実装⽅針を統括する役割です。マルチクラウド環境や⼤規模API基盤、⾳声対話システム、LLM戦略といった幅広い領域
を横断しながら、創業メンバーとしてAIプロダクトの核となる技術基盤を構築します。

Client Details

本企業は、⼤規模AI技術を活⽤した業務⽀援サービスを複合的に展開している新しいテクノロジー企業です。問い合わせ対
応や⾳声対話など、⼈の業務を補完・⾃動化するAIエージェントの開発を中⼼に、企業のAI活⽤に必要な業務整理、データ
モデル設計、運⽤設計までを⼀気通貫で提供しています。
⾃社ソリューションだけでなく、業務改⾰やKPI設計を含むコンサルティング領域にも踏み込み、AI時代に適したビジネス
運⽤への移⾏を⽀援している点が特徴です。⽴ち上げフェーズの企業でありながら、⼤規模AIを扱う研究組織と連携した技
術基盤を持ち、AIを核にした事業展開を強⼒に推進しています。

Description

⾃律型AIサービスの全体アーキテクチャ設計、技術リスク評価、実装⽅針の策定を⾏う。
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LLM活⽤戦略やマルチクラウド環境の設計をリードし、バックエンド基盤の最適化を推進する。

事業・開発・運⽤など多職種のステークホルダーと連携し、技術⾯の意思決定と開発推進を統合する。

Job Offer

コアタイムなしのスーパーフレックス制度

リモートワークによる⾃由度の⾼い働き⽅

各種保険・福利厚⽣・各種特別休暇など⼤⼿資本グループ⽔準のサポート体制

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Inho Jeong
+81366276084.

Required Skills

⼤規模開発のマネジメント経験および全体アーキテクチャ設計経験

バックエンド開発経験と、REST API・マイクロサービス設計の専⾨知識（5年以上）

⼤量トラフィック処理システムや⾳声関連プロトコル（SIP/RTP/gRPC）の開発経験

Company Description

本企業は、⼤規模AI技術を活⽤した業務⽀援サービスを複合的に展開している新しいテクノロジー企業です。問い合わせ対
応や⾳声対話など、⼈の業務を補完・⾃動化するAIエージェントの開発を中⼼に、企業のAI活⽤に必要な業務整理、データ
モデル設計、運⽤設計までを⼀気通貫で提供しています。
⾃社ソリューションだけでなく、業務改⾰やKPI設計を含むコンサルティング領域にも踏み込み、AI時代に適したビジネス
運⽤への移⾏を⽀援している点が特徴です。⽴ち上げフェーズの企業でありながら、⼤規模AIを扱う研究組織と連携した技
術基盤を持ち、AIを核にした事業展開を強⼒に推進しています。
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