
≪GX×電⼒インフラ≫【サービスエンジニア】ドイツ製電⼒試験装置・世界基準の
フィールドサービス｜英語⼒が活かせる！

≪創業75年≫グローバル×電⼒インフラ ×最先端メーカー技術で専⾨性を磨く

Job Information

Hiring Company
HIKARI TRADING CO.,LTD.

Job ID
1584170  

Division
海外営業部  

Industry
Specialized Import, Export  

Company Type
Small/Medium Company (300 employees or less)  

Non-Japanese Ratio
(Almost) All Japanese

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards, Chuo-ku

Train Description
Ginza Line, Ginza Station

Salary
4 million yen ~ 7 million yen

Work Hours
9：00-17：30（休憩1時間）

Holidays
完全週休2⽇制（⼟⽇）、祝

Refreshed
March 30th, 2026 13:42

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level (Amount Used: English usage about 50%)  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
High-School  

Visa Status
Permission to work in Japan required  
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Job Description

≪募集要項・本ポジションの魅⼒≫

欧州メーカー（ドイツ製⾼電圧試験装置）×国内インフラをつなぐ／希少性の⾼いサービスエンジニア職
『GX×電⼒インフラ』という成⻑領域／社会課題解決と市場価値向上を同時に実現
英語を活かして、海外メーカーとコミュニケーション／グローバルに活躍できる環境
残業少なめ×年休123⽇以上／⽼舗安定基盤で⻑期キャリアを実現

業務内容
欧州製の⾼電圧試験装置を導⼊している国内顧客（⼤⼿電⼒会社・メーカー等）に対し、サービス・メンテナンス業務全般
をお任せします。技術と顧客対応の両⾯スキルが⾝につきます。

装置の点検・保守・トラブル対応
顧客先での技術サポートおよび改善提案
欧州メーカーとの技術的なやり取り（英語）
国内顧客との折衝・調整（⽇本語）

■グローバル環境での業務
グローバルメーカーと連携しながら、現場で技術⼒を発揮できる環境です。
海外メーカーと国内⼤⼿インフラ企業の間に⽴ち、技術と現場をつなぐ“希少性の⾼いポジション”です。

■お任せする仕事  ※海外メーカー担当者との連携が多く必要となります
機器の特性上、国内のみで修理・メンテナンスが完結するケースは多くありません。
そのため、メーカーの指⽰に基づき対応可否を的確に判断し、実施可能な内容と対応が難しい内容を整理したうえで、顧客
へ分かりやすく説明していただきます。

電⼒試験装置の据付・試運転
定期点検・メンテナンス
トラブルシューティング対応
顧客への技術説明

●キャリアパス
⼊社後は先輩社員によるOJTを中⼼に業務を習得いただきます。
あわせて、内容や習熟度に応じた社内研修も実施し、段階的にスキルを⾝につけられる体制を整えています。
また、必要に応じて海外メーカーでの短期研修に参加いただく機会もあり、グローバルな環境で専⾨知識を深めていただけ
ます。
業務に必要な知識・技術は、1〜2年かけて計画的に習得できるようサポートしますので、安⼼してキャッチアップしていた
だけます。
取り扱う商材は数億円規模と⾼額で、電⼒インフラを⽀える重要設備に携わる責任とやりがいがあります。
また、ご経験・実績に応じて将来的には管理職への登⽤も視野に⼊れており、⻑期的なキャリア形成が可能です。
安定した教育体制のもとで専⾨性を⾼め、将来的には組織を牽引するポジションも⽬指せる環境です。

●働く環境・社⾵
「従業員ファースト」を掲げ、無理のない働き⽅を重視。
有給休暇も取得しやすく、オンとオフのメリハリを⼤切にできます。
⻑く安⼼して働ける環境づくりに⼒を⼊れています。

●企業担当からのメッセージ
創業75年の安定基盤を持ちながら、当社は今、次の成⻑フェーズへと進んでいます。
電⼒インフラという社会を⽀える領域で、欧州メーカーと連携しながら最先端技術を扱う――
その中核を担うのが海外営業部です。

単なるモノ売りではなく、技術と現場を理解したうえで価値を提供する。
だからこそ、専⾨性が⾝につき、市場価値の⾼いキャリアを築くことができます。

また、「従業員ファースト」を掲げ、働きやすさと成⻑環境の両⽴にも注⼒。
OJTや海外研修、Udemy Businessなどの学習⽀援を通じて、
10年後・20年後も通⽤するスキルを着実に⾝につけられる環境を整えています。

安定した基盤のもとで腰を据えて働きながら、
グローバル×電⼒インフラという成⻑領域で、⾃⾝の可能性を広げていく。

そんなキャリアを、ここで実現しませんか。

---------------------------------------------------------
【雇⽤形態】
正社員

【給与】
400万円〜700万円
・⽉給12か⽉＋ボーナス2回/年、別途業績に連動した期末ボーナスあり（平均約5か⽉分）
・2回/年＋期末に業績連動で1回
■昇給：年1回

【就業時間】
9：00-17：30（休憩1時間）
・修理などの出張作業は、⽉に数回程度です。
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・機器据付⼯事は年に3〜４回程度あります。

【勤務地】
〒104-0061 東京都中央区銀座7-4-14
■アクセス：JR線・東京メトロ銀座線・都営浅草線「新橋駅」より徒歩7分／東京メトロ「銀座駅」より徒歩5分

【休⽇休暇】

年間休⽇123⽇以上
完全週休2⽇制
祝⽇
年末年始休暇
有給休暇
慶弔休暇
特別休暇
創⽴記念⽇
リフレッシュ夏季休暇 

【待遇・福利厚⽣】

交通費全額⽀給
各種社会保険完備
時間外⼿当
役職⼿当
外部研修費⽤負担
Udemy Business導⼊など、リスキリング⽀援制度が充実
海外メーカーでの技能研修あり
夏季休暇あり

継続的なスキルアップを⽀援する制度が整っており、⻑期的な成⻑を後押しします。

Required Skills

■必須要件

アフターセールス／サービスエンジニア等の実務経験をお持ちの⽅（業界・製品不問）
英語でのコミュニケーションに抵抗がない⽅（業務上の会話・メール対応が可能なレベル）

■スキル・資格

何かしらの⼯業製品のサービス・メンテナンス業務の経験がある⽅

■こんな⽅にフィットします ⼀つでも当てはまる⽅は、ぜひご応募ください。

電気機器・⼯作機械・制御機器など、技術領域に興味をお持ちの⽅
海外メーカーと英語を使い、グローバルに仕事をしたい⽅
“なんとなく営業”ではなく、技術×グローバルで専⾨性を⾼めたい⽅
GXや電⼒インフラなど、将来性ある分野でキャリアを築きたい⽅
腰を据えて働き、10年後・20年後も安⼼できる環境で成⻑したい⽅

Company Description
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