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Job Information

Recruiter
Michael Page

Job ID
1584109  

Industry
Retail  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
10 million yen ~ 12 million yen

Refreshed
April 9th, 2026 00:00

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Fluent  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

⽇本向けECプラットフォームの運営と成⻑を担い、オンライン体験を向上させる役割です。

部⾨横断で協働し、デジタル施策を推進するECリーダーポジションです。

企業情報

同社は、ヨーロッパ発の⾼級ファッション・レザーグッズを中⼼に展開するグローバルブランドで、クラフトマンシップと
洗練されたデザイン性が⾼く評価されています。伝統とモダンを融合したプロダクトを世界へ届けており、⽇本市場でも強
固なブランドプレゼンスを確⽴しています。組織としてはスピード感があり、デジタル領域への積極的な投資と⾰新的な挑
戦が特徴です。

職務内容

ECの全体戦略と各種デジタル施策の推進
サイト運営、数値分析、UI/UX改善、オンライン施策の管理
各部⾨（店舗、PR、物流、MD、CRM、IT等）との連携によるプロジェクト推進
外部パートナー・倉庫との調整および業務改善
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オムニチャネル施策の企画・実⾏
デジタル広告（SEO・検索広告・SNS広告等）の管理
P&LおよびKPI管理
カスタマーサービス基準の整備・改善とオンライン体験の向上
各種レポーティング・本社への共有

条件・待遇

市場存在感の⾼いグローバルブランドでのキャリア構築
デジタル領域の裁量が⼤きく、事業成⻑に直結する役割
オムニチャネル戦略に深く関われる機会
グローバル本部との密な連携
東京・表参道勤務の魅⼒的な環境

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Masashi
Kuwabara on +81366276089.

Required Skills

ECやデジタル業務の深い理解と、戦略構築から実⾏までの推進⼒
複数部⾨を巻き込みながら物事を動かすコミュニケーション⼒
分析⼒と課題解決⼒、優れたプロジェクト管理スキル
変化に柔軟に対応し、改善を継続できる姿勢
⽇本語と英語での⾼度なコミュニケーション能⼒

Company Description

同社は、ヨーロッパ発の⾼級ファッション・レザーグッズを中⼼に展開するグローバルブランドで、クラフトマンシップと
洗練されたデザイン性が⾼く評価されています。伝統とモダンを融合したプロダクトを世界へ届けており、⽇本市場でも強
固なブランドプレゼンスを確⽴しています。組織としてはスピード感があり、デジタル領域への積極的な投資と⾰新的な挑
戦が特徴です。
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