
マイケル・ペイジ 27卒 新卒採⽤

マイケル・ペイジ 27卒 新卒採⽤

Job Information

Recruiter
Michael Page

Job ID
1584108  

Industry
Recruitment Agency  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
3.5 million yen

Refreshed
March 26th, 2026 17:00

General Requirements

Career Level
Entry Level  

Minimum English Level
None  

Minimum Japanese Level
Fluent  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

エントリーレベルでは、まずリソーサーとして求職者側を担当していただきます。昇進後は、企業側も担当していただくコ
ンサルタントとしてご活躍していただきます。

企業情報

【私たちはこんな事業をしています】

マイケル・ペイジは、世界の⼀流企業にスペシャリストを正社員、契約社員、派遣社員として紹介する世界最⼤級の⼈材紹
介コンサルティング会社です。弊社のコンサルタントはクライアント企業の求⼈開拓と、候補者のキャリアコンサルティン
グの双⽅を⼀貫して担当します。みなさまのキャリアアップをサポートすることが私たちの役割です。

【受賞】

FORBES100「世界で最も⾰新的な企業」や、 Recruitment International社主催「リクルートメント・インターナショナル・
アワード最優秀賞」

【YouTube】
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https://www.careercross.com/en/company/detail-3648


https://www.youtube.com/c/MichaelPageJapanChannel/videos

職務内容

全般：コンサルタントとなるための中⼼的な業務をすべて習得すること主たる職責は、所属チームをサポートすることであ
る。業務内容は多様で、以下の全部⼜は⼀部を含む。

データベースの情報を更新するために候補者に電話をかける
候補者の登録
データベースの情報を更新するために企業に電話をかける/企業について調べる
市場動向のレビュー/分析、すなわちメディア報道のレビュー
広告動向のレビュー/分析、すなわち出版物/インターネット上の広告のレビュー
データベース管理
「オン」と「オフ」のレビュー - 求⼈/収益掲⽰板の更新
競合他社の分析
⾏事の企画及び準備の⽀援

など。

条件・待遇

給与・福利厚⽣についての詳細

給与：350万円（基本給）
有給休暇

初年度20⽇間（以後１年ごとに1⽇増加/最⼤25⽇）の年次有給休暇
完全週休2⽇制（祝⽇は⼟⽇祝⽇）

その他の休暇
10⽇間の病⽋休暇（給料は全額⽀給）
（⺟）産前産後休暇18週（給与全額保証）
（⽗）育児休暇4週（給与全額保証）
忌引き休暇：5⽇
結婚休暇：５⽇
特別休暇（誕⽣⽉に１⽇休める）
ボランティア休暇１⽇

ワークスタイル
勤務時間：9:00~18:00（1時間の休暇含む、フレックス可）
勤務形態：週2回のリモート可 ※試⽤期間後に選択可

キャリアプラン
あなたのポテンシャルを引き出すための実績あるキャリアプラン

報酬
インセンティブ：昇格後は、四半期ごとに⽀給対象
⾦銭以外のインセンティブ：成績優秀者へチーム旅⾏、⾼級レストラン、アウトドアアクティビティなど。

福利厚⽣
健康保険、厚⽣年⾦保険
雇⽤保険、労災保険を完備
＋プレミアム保険

Page Group Japan is acting as an Employment Agency in relation to this vacancy.

Required Skills

⼀度⽬標を決めたら、やり遂げる⼒を持っている⽅
⼈に興味がある、コミュニケーションが好きな⽅
チームワークで⼒を出せる⽅
ダイバーシティを尊重できる⽅
経営・ビジネス・ITの分野での学⼠号歓迎
⼈材業界や営業分野、またはコンサルティングに興味がある⽅

Company Description

【私たちはこんな事業をしています】
マイケル・ペイジは、世界の⼀流企業にスペシャリストを正社員、契約社員、派遣社員として紹介する世界最⼤級の⼈材紹
介コンサルティング会社です。弊社のコンサルタントはクライアント企業の求⼈開拓と、候補者のキャリアコンサルティン
グの双⽅を⼀貫して担当します。みなさまのキャリアアップをサポートすることが私たちの役割です。

【受賞】
FORBES100「世界で最も⾰新的な企業」や、 Recruitment International社主催「リクルートメント・インターナショナル・
アワード最優秀賞」

【YouTube】
https://www.youtube.com/c/MichaelPageJapanChannel/videos
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