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⼤⼿不動産でのセキュリティ推進リード

Job Information

Recruiter
Michael Page

Job ID
1584027  

Industry
Other  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
8 million yen ~ 25 million yen

Refreshed
March 25th, 2026 11:32

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Daily Conversation  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

・セキュリティインシデントが発⽣した場合の対応
・最新のテクノロジーやセキュリティに関するトレンドの把握

企業情報

国内最⼤⼿不動産企業

職務内容

・システム、ネットワーク、エンドポイント等のセキュリティの分析評価・実装・運⽤を⽴案、実⾏
・セキュリティ規程策定、教育、訓練等のセキュリティ管理の⽴案、実⾏
・セキュリティ製品ベンター、運⽤サービスベンダーのマネジメント
・セキュリティインシデントが発⽣した場合の対応
・最新のテクノロジーやセキュリティに関するトレンドの把握

条件・待遇
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https://www.careercross.com/en/company/detail-3648


・ キャリアアップの機会 ：プロフェッショナルなチームと共に働くことで、知識やスキルを磨きながらキャリアを積むこ
とができます。個々⼈の経験やスキルに応じて、成⻑を考慮した業務アサインを⾏い、技術⾯だけでなく、統制のためのプ
ロセス・体制などの管理⾯での両⾯においてキャリアを伸ばすことが可能です。
・ 充実した資格取得⽀援 ：セキュリティ資格の取得⽀援を⾏っています。サイバーセキュリティ推進室のメンバーの
CISSPなどのグローバルセキュリティ資格の取得率は8割を超えており、組織としてスキルアップを積極的に⽀援する⾵⼟
があります。セキュリティプロフェッショナルとしての専⾨性を⾼める環境が整っています。
・ 最新技術へのアクセス ：RSA ConferenceやBlack Hatなどの国際的なセキュリティカンファレンスへの参加機会を提供
しています。最新のセキュリティトレンドを直に学び、最先端の技術に触れることで、常に最新の知識とスキルを維持でき
ます。

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Tomohiko
Kusumoto +81 3 5733 7166.

Required Skills

・ITのプロジェクトマネジメント経験または、チームリーダー経験
・プロジェクト課題を能動的にハンドリングし、課題解決に導く
・複数のプロジェクトを俯瞰的に⾒て推進・管理する能⼒
・プロジェクトリーダー、または、チームリーダー経験
・システム、ネットワークの技術的スキル・知⾒を有する（OS, Web, TCP/IP等）
・SOC/CSIRTを理解しセキュリティ計画⽴案及び、関連業務に従事した経験がある
・ネットワーク、データセンター、クライアント端末と⾔った基盤系の社内展開などを⾏った経験がある
・セキュリティ製品・サービス導⼊プロジェクト及び運⽤プロジェクトのリード経験がある

Company Description

国内最⼤⼿不動産企業
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