
⽇本市場の需要計画を統括するシニアリーダー

IBP推進と需要計画を統合的にリードする上級ポジション

Job Information

Recruiter
Michael Page

Job ID
1583972  

Industry
Healthcare, Nursing  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
15 million yen ~ 17 million yen

Refreshed
March 24th, 2026 15:19

General Requirements

Career Level
Executive  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Business Level  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

⽇本市場の需要計画戦略・IBPプロセス・予測精度向上を統括し、事業成⻑を⽀えるシニアリーダーです。社内外のステー
クホルダーと協働し、計画プロセスの⾼度化と組織変⾰を推進します。

企業情報

⼤⼿グローバル消費財メーカー。⽇⽤品・セルフケア・ビューティーなど幅広いカテゴリを展開し、⽇本市場はアジアの中
でも重要拠点として⾼い⾃律性と機動⼒を持つ組織です。

職務内容

・⽇本市場の需要計画戦略策定・⾼精度予測作成とIBPプロセス強化

・新製品上市・販促施策との連動や関係部⾨・グローバルチームとの協働

・計画プロセスのデジタル化・標準化推進とチームマネジメント・育成

条件・待遇
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・東京でのハイブリッド勤務
・⽇本の需要計画領域を牽引し、変⾰を主導できる機会

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Akemi
Numata +81366276117.

Required Skills

・需要計画・サプライチェーン領域での8年以上の実務経験とS&OP／IBPプロセス知⾒

・SAP計画ツールに精通、データ分析⼒と⾼いコミュニケーション⼒

・5年以上のマネジメント経験と変化環境でのリーダーシップ経験

・英語⼒/⽇本語⼒ ビジネスレベル

Company Description

業種：
グローバル消費財メーカー（ヘルスケア・ビューティー・⽇⽤品カテゴリー）
企業概要：
世界的に事業を展開する⼤⼿消費財メーカーで、セルフケア・ビューティー・⽇⽤品など幅広い製品を扱う企業です。⻑い
歴史と強いブランド⼒を背景に、⽇本市場はアジア地域でも特に重要な拠点として位置づけられています。⽇本法⼈は⾼い
⾃律性を持ち、デジタル・サプライチェーン領域への投資や組織改⾰を継続しており、変化のスピードが早く、チャレンジ
の多い環境です。
事業の特徴：

⽇本市場に特化した商品展開とマーケティング戦略
⼩売・EC領域での強いプレゼンス
クロスファンクショナルでの協働体制が確⽴
グローバルと連携しながらもローカルでの意思決定権が⾼い

職場環境：

ハイブリッドワークを採⽤
迅速な意思決定と⾵通しの良い組織⾵⼟
多様なバックグラウンドを持つ社員が活躍

この企業で働く魅⼒：

⽇本市場における戦略構築に直接携われる
グローバル規模のサプライチェーン・デマンドプランニング変⾰に関わる機会
変⾰期ならではのスピード感と裁量の⼤きさ
キャリアの幅を広げられる環境と成⻑機会
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