
FP&A シニアマネージャー

再⽣可能エネルギー事業を⽀えるFP&Aシニアマネージャー

Job Information

Recruiter
Michael Page

Job ID
1583705  

Industry
Other  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
10 million yen ~ 14 million yen

Refreshed
March 23rd, 2026 14:50

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

再⽣可能エネルギー・廃棄物インフラ事業を展開する外資系企業にて、FP&A領域をリードするシニアマネージャーを募集
しています。予算策定からキャッシュフロー管理、経営層向けレポート作成まで、幅広い業務を担っていただきます。

企業情報

アジア太平洋地域で再⽣可能エネルギーおよび廃棄物インフラの開発・運営を⾏う外資系企業。⽇本、韓国、オーストラリ
ア、シンガポールに拠点を持ち、200件以上のプロジェクト実績を誇る成⻑企業です。

職務内容

⽇本国内の開発・建設プロジェクトにおける予算策定、予測、⽉次レビューのリード
実績・予算・予測の管理と差異分析
短期・⻑期のキャッシュフロー予測の作成、資⾦調達・資本配分の調整
投資・技術チームとの連携による商業的意思決定⽀援
経営層向けレポートの作成（⽇本語・英語）
海外拠点（シンガポール、韓国、豪州）との協働
レポート・業務効率化のためのプロセス改善・⾃動化プロジェクトの推進
東京ファイナンスチームの指導・育成
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条件・待遇

成⻑業界でのキャリア構築
トレーニング・セミナー等のプロフェッショナル育成⽀援
協⼒的でフラットな職場⽂化
東京勤務（出張あり）、フルタイム

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Christopher
Agomuo on +81366276115.

Required Skills

FP&A、コーポレートファイナンス、プロジェクトファイナンス、コンサルティング等での10年以上の経験（優秀な
⽅はそれ以下でも検討可）
Excelによる⾼度なモデリングスキル（PowerBI等のBIツール経験尚可）
データ構造への理解と改善提案⼒
経営層向けの分析・提案⼒、プレゼンテーションスキル
部⾨・⽂化を越えた協働⼒と柔軟性
IFRS/JGAAPの知識または会計資格（CPA等）尚可
ERPシステム（Microsoft Dynamics 365 BC、SAP Concur等）の使⽤経験尚可
⽇本語：ネイティブレベル、英語：ビジネス上級レベル

Company Description

アジア太平洋地域で再⽣可能エネルギーおよび廃棄物インフラの開発・運営を⾏う外資系企業。⽇本、韓国、オーストラリ
ア、シンガポールに拠点を持ち、200件以上のプロジェクト実績を誇る成⻑企業です。
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