
グローバル旅⾏サービス企業/ Business Development Manager

旅⾏サービス企業/Business Development Manager

Job Information

Recruiter
Michael Page

Job ID
1583630  

Industry
Tourism  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Osaka Prefecture

Salary
Negotiable, based on experience

Refreshed
March 19th, 2026 19:11

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Fluent  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

国内の宿泊施設・アクティビティ・レストランなど、旅⾏商品の中核となるサプライヤーとの契約交渉や関係構築をリード
いただきます。既存パートナーの品質向上から新規開拓まで幅広く担当し、チームの成⻑にも関わっていただくポジション
です。

企業情報

海外に本社を持つグローバル旅⾏サービス企業の⽇本法⼈です。インバウンド向け少⼈数ツアーを展開し、多様性を尊重し
た国際的な企業⽂化が特徴です。

本社は⼤阪にありますが、東京ベースでの勤務についても相談可能です。

職務内容

国内宿泊施設・アクティビティ・飲⾷施設などとの契約交渉と締結
価格・キャンセル条件などの契約条件管理および更新
新規サプライヤーの発掘および関係構築
既存パートナーとの定期レビュー・品質向上の取り組み
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条件・待遇

国際的なチームと協働できる環境
フレキシブルワーク制度
研修⽀援・資格⽀援制度
経験に応じた年収オファー

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Sakurako
Komura on +81 3 6627 6129.

Required Skills

旅⾏・観光業界での実務経験
⽇本語ネイティブレベル／英語ビジネスレベル
インバウンド⼿配（FIT/団体）の経験

Company Description

海外に本社を持つ グローバル旅⾏サービス企業の⽇本法⼈です。インバウンド向け少⼈数ツアーを展開し、多様性を尊重
した国際的な企業⽂化が特徴です。
本社は⼤阪にありますが、東京ベースでの勤務についても相談可能です。
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