
調達・⼯程開発エンジニア（⾳響・⾞載）

ヤマハ株式会社での募集です。 購買のご経験のある⽅は歓迎です。

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Co., Ltd.

Hiring Company
ヤマハ株式会社  

Job ID
1583365  

Industry
Electronics, Semiconductor  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Shizuoka Prefecture

Salary
5.5 million yen ~ 8 million yen

Work Hours
08:15 〜 17:00

Holidays
【有給休暇】有給休暇は⼊社時から付与されます ⼊社⽉によって初年度付与⽇数が異なります。 参考：4⽉⼊社の場合19
⽇付与、10…

Refreshed
March 19th, 2026 15:22

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Technical/Vocational College  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

【求⼈No NJB2362281】
【業務内容】
・国内外サプライヤーの開拓・評価・⼯場監査
・商品企画・開発・品質保証と連携し、最適委託先の選定と調達戦略の策定
・電⼦基板実装や⼯程⾰新による早期量産⽴上げの主導
・企画コストを遵守しつつ、VE／VAを提案・完遂し、コスト競争⼒を最⼤化する

【役割】
・ODM／JDM⾳響製品における購買業務全体の取りまとめと、委託先との窓⼝業務
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・クロスファンクションチームの⼀員として、⼯程開発とコスト妥当性の判断を担う
・開発?量産までの品質確保・市場不良解析を技術⾯から主導
・企画コストの達成を最重要ミッションとして、強い責任感をもって遂⾏する役割

【求⼈部⾨からのメッセージ】
世界各地の製造現場に直接触れ、社外の⼯程・ものづくりの実情を学び、その知⾒をヤマハの設計・⼯程・標準に落とし込
んで改善を実装できる点が⼤きな魅⼒です。現場で得た学びを“形”にして、ヤマハのものづくりを進化させる役割を担えま
す。

【関連商品サービスのURL】
https://network.yamaha.com/
https://sound solution.yamaha.com/
https://jp.yamaha.com/products/proaudio/index.html
https://device.yamaha.com/ja/automotive_sound/

Required Skills

【必須のもの】
・英語語学⼒（TOEIC 650点以上）
・調達、⽣産技術、⼯程開発 の何れか3年以上
・海外委託先や海外の顧客との交渉経験
・コストダウン交渉の経験と成果

【下記経験・能⼒をお持ちの⽅は、特に歓迎いたします】
・英語を使った会議の司会や進⾏の経験
・IATF 16949などの品質マネジメント規格への監査対応
・半導体、電⼦部品の基礎知識やLT調整の経験
・プレス板⾦、樹脂成型、各種⾦型に関する知識
・契約業務の経験と、優位な契約条件を導いた実績

【業務遂⾏に求められる姿勢・⼈物像】
・企画や開発など社内関係者と円滑に連携できる⾼いコミュニケーション⼒
・顧客の要望を丁寧に聞き取り、独断に陥らず周囲の意⾒を柔軟に取り⼊れた判断⼒
・新しい領域への好奇⼼と、技術を積極的に学ぶ姿勢
・緊急時にも冷静に対応し、柔軟かつ積極的に問題を解決する⾏動⼒
・成⻑に向けて継続した努⼒ができる
・予期しない逆境でも逃げずに⽴ち向かう向かう

ヤマハフィロソフィーの「挑戦」と「執着」を体現し、課題解決を主導してやり切れる⽅を求めています。

Company Description

・楽器事業 ピアノ事業、電⼦楽器事業、管・弦・打楽器事業等・⾳響機器事業 個⼈向け⾳響機器事業、法⼈向け⾳響機
器事業、電⼦部品事業等・その他の事業 ⾃動⾞⽤内装部品事業、FA機器事業、リゾート事業等
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