
1024291・知的財産 知財管理システム担当

⼤⼿メガベンチャーでの募集です。 商標のご経験のある⽅は歓迎です。

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Co., Ltd.

Hiring Company
⼤⼿メガベンチャー  

Job ID
1583241  

Industry
Internet, Web Services  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
6 million yen ~ 10 million yen

Work Hours
09:00 〜 17:30

Holidays
【有給休暇】初年度 10⽇ 4か⽉⽬から 【休⽇】完全週休⼆⽇制 ⼟ ⽇ 祝⽇ 夏季休暇 年末年始 慶弔休暇、育児・介護休
暇、…

Refreshed
March 19th, 2026 15:21

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

【求⼈No NJB2367659】
知的財産部は、提供する70以上のサービスに関して、知財戦略を策定し、実⾏する専⾨部署です。私たちは様々な部署と密
接に連携し、知財戦略を通じて事業部が経営理念や全体戦略を達成するためのサポートを⾏っています。知的財産の保護・
管理・活⽤を通じて、グループの競争⼒を強化し、事業の成⻑を牽引しています。 

■業務内容
以下の業務に携わっていただきます。 
・グループ全体の知的財産業務の改善・効率化に関するユーザからの相談・依頼を受けて、IT・システムの観点から解決⼿
段を検討・提案 
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・システムアーキテクト的業務：当部のシステム全体（知財管理システムやRPA、ツール等）の設計思想等を考慮した実装
⽅法の検討・決定 
・実装・リリース作業（外注する場合は、依頼先とのコミュニケーション）
・ユーザーからの問合せや不具合等の対応 
・知財管理システムの運⽤ 
・上記に関するプロジェクト・タスク管理 
・知財管理システムのベンダーとの関係維持・強化 
※ 状況とご希望によっては、知財管理業務とシステムを管掌する組織のマネジメントを担っていただく可能性もあります。

Required Skills

必須要件： 
※以下のいずれかに当てはまる⽅※
・システム開発や外部のシステムソリューションの導⼊経験をお持ちの⽅（業界不問・知財経験不要）
・知的財産に関する基礎知識をお持ちの⽅（実務・事務どちらも可）

歓迎要件： 
・システムへの実装に際して、ユーザーからの様々な要望を整理・調整して現実的な落としどころに着地させた経験
・Power Automate等のRPA、VBA、Microsoft Access、SQLを⽤いた開発経験・知識
・知財管理システム（特にANAQUA）の導⼊・運⽤経験
・システム開発・導⼊・リプレースのプロジェクトのリーダー経験
・知的財産に関する以下の経験・知識
知的財産の権利化・権利維持の⼿続
企業の知的財産部⾨における業務フロー（例：出願稟議・報奨⾦⽀払・契約・調達・財務／会計／経理）
幅広い法域（特許・意匠・商標・著作権）・国（⽇⽶欧／中国／シンガポール／インド等）での権利化・維持⼿続

Company Description

ご紹介時にご案内いたします
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