
【経営者向け経営スクール】新規海外事業⽴ち上げ責任者候補

ラーニングエッジ株式会社での募集です。 事業企画・事業開発のご経験のある⽅は歓…

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Co., Ltd.

Hiring Company
ラーニングエッジ株式会社  

Job ID
1583232  

Industry
Temp Agency, Outsourcing  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
6 million yen ~ 10 million yen

Work Hours
09:00 〜 18:00

Holidays
【有給休暇】有給休暇は⼊社後4ヶ⽉⽬から付与されます ⼊社7ヶ⽉⽬には最低10⽇以上 【休⽇】完全週休⼆⽇制 ⼟ ⽇ 祝
⽇ 年…

Refreshed
March 19th, 2026 15:21

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

【求⼈No NJB2341532】
同社の『絆徳経営』を海外市場に拡⼤していただくミッションです。

【業務詳細】 
・新規事業企画（リサーチから企画提案まで） 
・現地との調整（事業⽴ち上げも担っていただきます） 
・事業⽴ち上げ後の運⽤〜アフターフォロー ［業務内容の変更範囲:当社業務全般］
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【会社の魅⼒】
マーケティングからマネジメント、 リーダーシップまで、中⼩企業が理念と利益を両⽴し、進化成⻑するために必要な、
「集客」と「組織づくり」の課題解決を提供する経営者/ビジネスパーソン向けの教育会社です。
主に中⼩企業の経営者向けの研修やセミナーの企画・集客・運営や、マーケティングやリーダーシップ、マネジメントなど
の講座を⾏っています。
世界トップクラス、本物・本質的な学びを届けることでお客さまの事業成⻑のサポートをしています。
20年に渡るビジネスコンテンツの提供、 コンサルティングを通じて、多くの成功経営者、ビジネスパーソンに⽀持を受け
ています。
主宰する経営者コミュニティ 「社⻑の教養」 は参加者1 1 万⼈を突破。
お客さまによる Google レビューは⼝コミ 4.9 （1278 件）。
⾼い評価をいただく理由は、 そのコンテンツの質の⾼さにあります。
国内外を問わず、上質な学びをキャッチアップし、提供することで、最新かつ最⾼の学びを提供することを⼼がけておりま
す。

Required Skills

【必須】
・「絆徳経営」への強い興味関⼼と共感
・ビジネス会話中級レベルの英語⼒

上記に加え下記1つ以上

・経営者向けの営業、マーケティング経験のある⽅
・事業企画/開発のご経験がある⽅ 
・新規事業の⽴ち上げのご経験がある⽅ 

【歓迎】
・チャレンジ精神をもち、⾃らの成⻑を実感したい⽅
・新たな事業を⾃ら考え、前向きに実⾏に移せる⽅ 
・中⼩企業の成⻑や経営者に貢献したいと考えている⽅

【求める⼈物像】 
・⽇本の歴史や⽂化が好きで世界に⽇本の良さを発信したいと思っている⽅ 
・社内や旅⾏会社との円滑なコミュニケーションが図れる⽅

Company Description

・ビジネススクール事業・会員事業・プラットフォーム事業・海外事業・教材販売・法⼈研修
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