
【管理部⻑候補】⼭形⼤学次世代電池研究室スタートアップ

株式会社BIHでの募集です。 オフィスマネージャーのご経験のある⽅は歓迎です。

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Co., Ltd.

Hiring Company
株式会社BIH  

Job ID
1583132  

Industry
Other  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Yamagata Prefecture

Salary
7 million yen ~ 10 million yen

Work Hours
08:30 〜 17:00

Holidays
【有給休暇】有給休暇は⼊社時から付与されます ⼊社7ヶ⽉⽬には最低10⽇以上 【休⽇】完全週休⼆⽇制 ⼟ ⽇ 祝⽇ GW
夏季…

Refreshed
March 19th, 2026 15:20

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

【求⼈No NJB2360413】
⼭形⼤学発、次世代電池技術領域となる「半固体電池」スタートアップ企業がIPOを視野に管理部⻑候補を募集していま
す。社⻑直下のポジションで主体的に業務を進めていける⽅が期待されています。
【業務例】
・管理部⾨の⽴ち上げ、採⽤、体制構築 ・管理部⾨業務全般のマネジメント（総務/経理・財務・IR/⼈事・労務/法務・知
財/IT etc） 
・海外拠点⽴上げに関する調査
・経理業務の内製化、経理・予実管理フロー構築
・⽉次決算〜年次決算業務、税務申告、各種届出
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・株主総会や取締役会の運営事務
・監査法⼈・証券会社対応 
・内部統制構築
・規程関係整備構築、改定、運⽤等

Required Skills

【必須】
・IPOに関する業務経験
・マネジメント経験
【歓迎】
・経理財務、内部統制に関する業務経験
・監査法⼈、⾦融機関対応経験
・スタートアップ経験/ベンチャーマインドをお持ちの⽅
・⼤学/⼤学教員、⾦融機関、監査法⼈等多様なステークホルダーと粘り強くコミュニケーションを取ることができる⽅

Company Description

１．次世代リチウムイオン電池の設計、試作業務２．電池の各種性能評価、電池材料の科学分析委託業務３．電池開発に係
るコンサルティング業務４．技術開発者や外国⼈材への⼈材育成業務
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